Clasificacion de

areas peligrosas Bloqueo y Estrés térmico
por atmdsferas etiquetado (LOTO) en el trabajo
explosivas (ATEX)
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Del cumplimiento

a la prevencion

En la industria argentina, la seguridad dejo de
medirse solo por lo que la norma exige. Cada vez
mas empresas, profesionales e instituciones eligen
anticiparse: gestionar el riesgo con criterio técnico,
evidencia y una mirada que va mas alla del minimo
legal. Esadecision —tomarsela prevencién comouna
responsabilidad propia, y no como una obligacién
impuesta— es una de las sefales mas claras de la
madurez del sector.

En esta nueva edicion de la Revista AHORA
proponemos una mirada estratégica sobre ese
camino: el de las organizaciones que ya trabajan
sobre el riesgo real, muchas veces incluso antes
de que exista una exigencia que las obligue. En los
temas mas criticos, la conduccion eligié gestionar
con anticipacion, y ese trabajo —constante y muchas
veces silencioso— es el que sostiene ambientes
laborales mas seguros.

Esehilorecorrebuenapartedelaedicién. Analizamos
el marcovigente en materia de estrés térmico, donde
la Resolucién SRT 30/2023, de aplicacion obligatoria
desde julio de 2024, elevo el estandar e incorporo
la medicién del indice TGBH, el calculo de la carga
metabdlica por tarea y el monitoreo fisiolégico. Un
ejemplo de cémo la actualizacion normativa y el
compromiso de las organizaciones se potencian: hoy
la conduccion tiene la oportunidad de trabajar con
documentacioén verificable y procesos consolidados.

En otros temas, el sector avanza incluso mas alla de
lo que la normativa nacional especifica contempla.
Abordamos el bloqueo y etiquetado de energias
peligrosas (LOTO), una de las barreras mas eficaces
del mantenimiento industrial, donde muchas
empresas argentinas ya trabajan con las mejores
referencias internacionales —OSHA 29 CFR 1910.147,
ANSI/ASSP 2244.1 e 1SO 14118—.Y profundizamos en
la clasificacién de areas peligrosas por atmdsferas
explosivas (ATEX): un estudio que demuestra que la
responsabilidad profesional y las normas NFPA, IEC

y APl se vuelven indispensables para hacer visible un
riesgo trascendente.

La correcta seleccién de los equipos de proteccién
personal completa este recorrido técnico. En la
nota sobre espacios confinados repasamos como
el trabajo bien hecho —la evaluacién de riesgos, la
planificacion de la tarea y la eleccion adecuada de
proteccidn respiratoria, lineas de vida y arneses,
con referencia a la IRAM 3625y a los estandares de
NIOSHy OSHA— define la diferencia entre uningreso
controlado y seguro y una situacion de riesgo.
La prevencién empieza antes del ingreso, y ahi es
donde el criterio profesional marca la diferencia.

La prevencion, ademas, se construye entre muchos.
Reunimos también la mirada de la Salud y Seguridad
en el Trabajo como politica de Estado —a partir de
los Convenios 155y 187 de la OIT, incorporados a
la normativa nacional—, porque el fortalecimiento
del sector se apoya tanto en el criterio técnico como
en el dialogo social y la articulacion publico-privada.
Y sumamos la presentacion del ROCS, el primer
Registro de Organizaciones Comprometidas con la
Sostenibilidad de Latinoamérica lanzado por IRAM,
queordenayyvisibilizaelavance delasorganizaciones
en criterios ESG y confirma que la sustentabilidad ya
es parte de la gestion profesional del riesgo.

Desde la Camara Argentina de Seguridad
renovamos, en cada edicion, nuestro compromiso
con la profesionalizacién del sector, la difusion de
buenas practicas y la construccion de una cultura
preventiva. Y lo hacemos reconociendo a quienes
la hacen posible todos los dias: las empresas, los
profesionales, las entidades y las Camaras que
eligen anticiparse, trabajar con evidencia y elevar
el estandar. Porque gestionar la seguridad hoy es,
sobre todo, construir —entre todos— ambientes de
trabajo mas seguros.

Revista AHORA .1
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CLASIFICACION DE AREAS

PELIGROSAS POR ATMOSFE
EXPLOSIVAS (ATEX)

Visibilizando el riesgo invisible

Ing. Esp. Mauricio Bozzano, CFPS
(NFPA), CESSI (CFPA Europe)

Muchas actividades comerciales e
industriales utilizan, mezclan, fraccio-
nan, distribuyen o almacenan sustan-
cias, liquidas o gaseosas, inflamables
con el consiguiente riesgo de generar
una atmosfera donde los vapores o
gases se mezclen en proporciones ade-
cuadas con el aire como para generar su
encendido, si esto esta a su vez dentro
de un espacio con cierto grado de confi-
namiento, tenemos una explosion.
Muchos colegas saben esto, pero no es
el Unico riesgo de este tipo, lamentable-
mente es menos reconocido que esto
mismo puede pasar con polvos o fibras
combustibles, y en ambos casos estan
en juego la vida de las personas, los
bienes y la continuidad de |la operacion.

La primera linea de defensa, como en
muchos otros casos, es el diagndstico
partiendo de preguntas como:

« (Existen sustancias que puedan generar
atmaosferas inflamables?

« ¢Con qué frecuencia? ;Cuanto abarcan
y como determinarlo?

* ;Qué marco normativo utilizar? ;NFPA.
IEC o API? ;Cuales son las diferencias?
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El primer problema que enfrentamos
en nuestro pais es que no existe, a la
fecha de este articulo, un marco legal
gue exija un Estudio de Clasificacion
de Areas Peligrosas, por lo que queda
bajo la responsabilidad (y conoci-
miento) de las Empresas y sus Profe-
sionales de SySO (o HyS, como se pre-
fiera) gestionar estos estudios para
definir el alcance de los riesgos e im-
plementar las medidas preventivas
necesarias.

¢Qué es el Estudio de
Clasificacion de Areas
Peligrosas?

Es un método de evaluacion de areas
de una Planta, Edificio o Equipo basa-
do en la presencia de materiales infla-
mables y en la probabilidad que las
concentraciones de estos puedan ge-
nerar atmaosferas explosivas.
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Como resultado del mismo se obtiene
un reporte y planimetria que estable-
ce extensiones de volumenes dentro
de los cuales estas atmdésferas po-
drian formarse.

Los ambientes se clasifican de acuer-
do con las propiedades de los vapo-
res, liquidos, gases inflamables, pol-
vos o fibras combustibles que puedan
estar presentes y a las condiciones
del lugar.

¢Por qué realizarlo?

Desde finales del Siglo 19, se han mul-
tiplicado los accidentes relacionados
con la ignicion de atmdsferas explosi-
vas que aumentaron dramaticamente
el numero de victimas, comenzando
en las grandes minas de carbdn, si-
guiendo por la industria petrolera y
sus derivadas, para hacerse extensivo
luego a muchas otras ramas del co-
mercio y la industria en rubros como
alimenticias, farmacéuticas, agricultu-
ra, etc.

Resulta imprescindible clasificar las
areas peligrosas a fin de poder tomar
las acciones necesarias para dismi-
nuir el nivel de riesgo e implementar
medidas de mitigacion.

:Qué marco normativo
utilizar?

Para la realizacion de este estudio
contamos con dos tipos de clasifica-
ciones de areas peligrosas, la primera
basada en Clases, Divisiones y Grupos
sustentada en NFPA 70 NEC y API RP

500 y otra en Zonas sustentada en IEC
60079-10-1, 60079-10-2 y API RP 505.
Cabe destacar que IRAM bajo conve-
nio distribuye las versiones en espa-
Aol del marco IEC, por lo que se consi-
guen en nuestro pais como IRAM-IEC
60079-10-1 e IRAM-IEC 60079-10-2.

En el marco normativo NFPA también
encontramos las NFPA 497 (para va-
pores y gases), la 499 (polvos y fibras)
y la nueva NFPA 660 (polvos vy fibras)
ademas del ya mencionado NEC.

La diferencia general de clasificacio-
nes se muestra en la siguiente tabla:

PRODUCTO/NORMA  [NEC/API RP 500 IEC/API RP 505 FRECUENCIA

CLASE 1DIVISION 1 ZONAO Presencia continua

GAS-VAPOR ZONA 1 Presencia frecuente
CLASE 1 DIVISION 2 ZONA 2 Presencia anormal
CLASE 2 DIVISION 1 ZONA 20 Presencia continua

POLVOS ZONA 21 Presencia frecuente
CLASE 2 DIVISION 2 ZONA 22 Presencia anormal
CLASE 3 DIVISION 1 ZONA 20 Presencia continua

FIBRAS ZONA 21 Presencia frecuente

Presencia anormal

\ CLASE 3 DIVISON 2 ZONA 22

¢Cual es el procedimiento
general?

En lineas generales se avanza de la
siguiente manera:

* Investigar sustancias presentes, y
Sus procesos, que pueden originar
atmaosferas explosivas.

« Determinar las fuentes de escapey
establecer la clasificacion.

« Determinar las fuentes de ignicion.
« Evaluacién del riesgo.

« Medidas de prevencion, proteccion
y mitigacion.

Revista AHORA .5



:Como se determina la
extension de la zona
clasificada?

El proceso basico consta de las si-
guientes etapas:

+ |dentificacidn de las fuentes de es-
cape.

« Determinacién del grado de esca-
pe.

+ Determinacidon de la tasa de esca-
pe, velocidad, etc.

« Determinacién del tipo de area (ce-
rramiento).

« Grado de ventilacion disponible.

* Uso de la norma o calculos apro-
piados para determinar la exten-
sion del area clasificada.

:Qué se obtiene?

Como producto de los estudios y ana-
lisis realizados se obtiene un Reporte
Final. Los reportes incluirdn un Infor-
me Técnico estableciendo el analisis
de los datos obtenidos, determinando
y justificando la extension de las
areas clasificadas (calculos si aplica y
tablas) y recomendando las acciones
de prevencion, proteccion y miti-
gacion.
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¢Qué medidas generales se
pueden tomar?

a) PREVENCION: Evitar el proceso de
combustién. Esto se logra trabajando:

« Sobre la limitacion o anulacién de
atmaosferas explosivas por ejemplo tra-
bajando con otro producto no inflama-
ble, minimizar fuentes de escape, gene-
rar menos cantidad de polvo, etc.

* Sobre las posibles fuentes de ignicion,
por ejemplo, controlar temperatura de
superficies, verificar certificaciones de
equipos e instalaciones eléctricas, con-
trol de tareas en caliente, motores de
combustidn interna, evitar electricidad
estatica, proteger contra descargas
atmosféricas, evitar calentamientos
por friccion (mantenimiento), etc.

+ Sobre las condiciones ambientales
regulando ventilacion o inertizando por
ejemplo.

b) PROTECCION: Suprimir y/o confinar
la explosion y evitar su propagacién por
el sistema a través de: Sistemas de
supresion automatica (NFPA 69); Multi-
plicacion de equipos; Uso de compuer-
tas rotativas y sinfines; Uso de valvulas
de accion rapida; Uso de barreras extin-
toras y/o Sellado (inst. eléctricas).

c) MITIGACION: Reducir o resistir los
efectos con: Disefio resistente a la Pmax
y a la variacion de P; Disefio de venteos
(NFPA 68) y/o Disefio de estructuras y
equipos.

CONCLUSION

Si en su empresa utilizan, mezclan,
fraccionan, distribuyen o almacenan
sustancias, liquidas o gaseosas, infla-
mables y/o polvos o fibras combusti-
bles en dispersion, aunque no haya
aun una exigencia legal, debe contar-
se con un Estudio de Clasificacién de
Areas Peligrosas de manera de cono-
cer y cuantificar el riesgo y poder to-
mar las medidas adecuadas para eli-
minarlo o reducirlo preservando la
vida y la salud de las personas, los
bienes y la continuidad de las opera-
ciones.

Revista AHORA .7



BLOQUEO Y ETIQUETADO (

La barrera mas subestimada de la industrii

Detras de muchos incidentes gra-
ves en mantenimiento hay un mis-
mo patrén: una energia residual
que no fue controlada. En nuestro
pais no hay una norma especifica
sobre el tema, tratado tangencial-
mente en el Decreto 351/79, por lo
que el procedimiento depende del
criterio técnico de cada organiza-
cion.

La escena es mas frecuente de lo que
las estadisticas reflejan. Una maquina
detenida por mantenimiento, un ope-
rario que se pone a trabajar, y una
energia residual que se libera cuando
nadie la esperaba: un capacitor que
todavia guardaba carga, una cafieria
con presién atrapada, una pieza en al-
tura que dependia de un sistema me-
canico, un brazo hidraulico que no
fue purgado. En la mayoria de los ca-
sos no hay error humano en sentido
estricto: hay un procedimiento incom-
pleto, una barrera que faltaba o que
estaba desactualizada.

El bloqueo y etiquetado, mas conoci-
do por su sigla en inglés LOTO (Lock
out/Tag out), es la barrera técnica
pensada para impedir exactamente
ese escenario. Es simple, econdmica,
ampliamente documentada, y aun asi
irregularmente implementada en la
industria argentina. Un dato lo resu-

Revista AHORA .8

me: en los Estados Unidos, la OSHA
ubica al incumplimiento de la norma
de control de energia peligrosa (29
CFR 1910.147) entre las diez violacio-
nes mas citadas afio tras afo, y esti-
ma que su correcta aplicacion evita
120 muertes y 50.000 lesiones anua-
les.

El vacio normativo argentino

Uno de los datos mas elocuentes so-
bre el estado del LOTO en Argentina
es que el pais no tiene una norma na-
cional especifica y detallada sobre
control de energias peligrosas en
mantenimiento. La Ley 19.587 y su
Decreto reglamentario 351/79 lo
abordan de manera indirecta y gene-
ral, la IRAM 2450 regula el bloqueo de
tableros eléctricos, pero no cubre el
resto del universo de energias indus-
triales, y la Ficha Técnica de Preven-
cion N°03 de la SRT (2016) sobre siste-
mas de bloqueo tiene caracter orien-
tativo, no obligatorio.

En ese vacio, las empresas grandes
trabajan con estandares internaciona-
les de referencia como la OSHA 29
CFR 1910.147, ANSI/ASSP 7244.1-2016
(R2020) o ISO 14118:2017 sobre pre-
vencion de arranque inesperado, y las
pymes, en muchos casos, con proce-
dimientos improvisados que
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dependen del criterio del jefe de man-
tenimiento de turno. La consecuencia
es predecible: implementaciones des-
parejas, ausencia de auditoria riguro-
sa, y un LOTO que funciona bien en la
planta multinacional que exporta a
mercados exigentes, y de manera
erratica en el resto del tejido pro-
ductivo.

En Europa, en 2025, se publico la EN
17975 - Mantenimiento. Control de
riesgos de energias y fluidos en activi-
dades de mantenimiento, primera
norma continental especifica del
tema. Es voluntaria, pero marca una
direccion: la comunidad técnica global
esta estandarizando lo que hasta aho-
ra era casi una practica interna de
cada empresa.

Las seis fases de un bloqueo
efectivo

Con marco normativo especifico o sin
él, el procedimiento candnico es el
mismo, y esta descripto tanto en
OSHA 1910.147 como en ANSI Z244.1.
En términos simples, se trata de una
secuencia que empieza mucho antes
de tocar el equipo y termina mucho
después de haberlo apagado:

« Preparacion: Antes de intervenir,
alguien tiene que relevar todas las
formas en que ese equipo puede
lastimar a un operario: no solo la
corriente eléctrica, sino también
aire comprimido, fluidos con tem-
peratura, resortes tensionados,
piezas suspendidas. Cada una es
una fuente de energia y cada una

necesita un método propio de
control.

Notificaciéon: Avisar formalmente
a todos los que puedan verse afec-
tados por el corte: operadores del
equipo, supervision, contratistas
cercanos. No es un mail: es un pro-
cedimiento con constancia.

Paro del equipo: Detencién por el
procedimiento operativo estandar,
no por corte de emergencia. Un
corte de emergencia deja al equipo
en un estado de suspension transi-
toria; un paro ordenado lo deja en
el estado previsto por el fabricante.

Aislamiento: Cortar fisicamente
cada fuente de energia identificada
en el primer paso — cerrar la llave
general, cerrar las valvulas, desco-
nectar cables si hace falta. Aisla-
miento no es apagar: es dejar el
equipo separado de su fuente de
alimentacion de una manera que
no pueda volverse a conectar sin
una accion deliberada.

Disipacion de energia residual:
Es el paso que mas se saltay el que
causa mas incidentes. Un equipo
apagado y aislado todavia puede
tener energia guardada dentro:
presion en las caferias, un peso
suspendido, una prensa hidraulica
que sigue con presion adentro por
horas. Purgar, descargar, liberar.
Hasta que no haya energia en el
sistema, no hay bloqueo.

Verificaciéon: Y solo entonces, la
prueba que confirma todo lo

AHORA .9



anterior: intentar arrancar el equi-
po. Si no arranca, el bloqueo fun-
ciond. Si arranca, algo del procedi-
miento previo estaba mal y hay
qgue rehacerlo.

Este Ultimo paso es el mas subestima-
do. Muchos incidentes documentados
ocurrieron con el equipo aparente-
mente aislado, simplemente porque
nadie confirmo que efectivamente no
arrancaba. La regla que sintetizan las
guias modernas se llama LOTOTO (Lo-
ckout-Tagout-Tryout): al bloqueo y eti-
guetado se le suma explicitamente la
prueba de arranque como paso obli-
gatorio.

Energias peligrosas: no sélo
eléctricas

La mayoria de los procedimientos
LOTO argentinos estan fuertemente
sesgados hacia la energia eléctrica. Es
entendible: el escenario que todos
imaginan es un tablero con un canda-
do y una tarjeta. Pero en una planta
industrial real, la corriente eléctrica es
apenas una de las formas en que un
equipo puede lesionar a un operario
después de haber sido "apagado". El
universo real es mas amplio:

* Aire comprimido y presion neu-
matica: Los sistemas de aire com-
primido guardan energia aun des-
pués del corte. Un cilindro que
gueda presurizado puede moverse
solo cuando se libera una valvula,
con la fuerza suficiente para ampu-
tar una mano. El bloqueo eléctrico

AHORA .10

no lo desactiva; hay que purgar
la linea.

Fluidos hidraulicos: Las prensas,
elevadores y sistemas de direccion
industrial usan aceite a alta pre-
sién. Una prensa "apagada" puede
tener el pistén sostenido en el aire
por presion residual que dura ho-
ras, hasta que alguien afloja la co-
nexion equivocada y la carga cae.

Energia térmica: Hornos, calde-
ras, lineas de vapor. Un horno
"apagado" hace veinte minutos
puede seguir a 400°C. El equipo no
arranca, pero se quema. El blo-
queo requiere tiempos de enfria-
miento medidos, no estimados.

Sustancias quimicas: Reactores,
tanques, lineas de proceso. Ade-
mas del bloqueo fisico exige purgar
la linea con gases inertes y verificar
la atmdsfera antes de entrar. Un
tanque "vacio" puede tener vapo-
res residuales inflamables o té-
Xicos.

Cargas suspendidas y gravedad:
Portones industriales, contrapesos,
componentes en altura. Si el equi-
po estd en posicion elevada, apa-
gar la energia eléctrica no lo baja,
lo deja arriba, apoyado en un siste-
ma mecanico que puede fallar. El
bloqueo mecanico complementa al
eléctrico, no lo reemplaza.

Energia almacenada en el propio
equipo: Un capacitor eléctrico pue-
de mantener carga por minutos u
horas después del corte. Un
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resorte comprimido, un volante
gue sigue girando por inercia, una
linea que quedd con presidn, todos
son fuentes de energia que ya no
dependen de la alimentacién exter-
nay que no se desactivan cortando
la corriente.

Un procedimiento LOTO que solo
contempla la energia eléctrica es un
procedimiento incompleto. La mayo-
ria de los incidentes graves de mante-
nimiento en la industria de procesos
involucra fuentes no eléctricas.

Errores frecuentes que
detectan las auditorias

Cuando una aseguradora o un orga-
nismo de auditoria revisa un acciden-
te de mantenimiento, un pufado de
errores se repite con inquietante re-
gularidad. La mayoria no son proble-
mas de conocimiento técnico: son
problemas de disciplina de procedi-
miento.

* Un solo candado para varios
operarios: Cuando dos o tres per-
sonas intervienen al mismo tiempo
en un equipo, pero hay un unico
candado colocado, el sistema pier-
de su garantia basica. El principio
del LOTO exige que cada persona
que interviene tenga su propio
candado y su propia llave, sin ex-
cepciones. Cuando el ultimo opera-
rio retira su candado, y solo enton-
ces, el equipo puede volver a
energizarse.

Llaves duplicadas "por las du-
das": Es un hallazgo tipico de audi-
toria: alguien guardd una copia por
Si aparece una urgencia. Esa copia
anula toda la légica del bloqueo,
porque el equipo puede reactivar-
se sin que el operario que colocé el
candado lo sepa.

Retirar el candado sin volver a
mirar el equipo: Al terminar el tra-
bajo, muchas veces se retira el can-
dado sin confirmar que las herra-
mientas fueron retiradas, que no
quedd personal cerca de partes
moviles y que el area esta despeja-
da. La restauracion es tan critica
como el bloqueo: es cuando la
energia vuelve al sistema.

Un procedimiento genérico para
toda la planta: LOTO no funciona
con manuales Unicos. Cada equipo
tiene sus propias fuentes de ener-
gia, sus propios puntos de aisla-
miento y sus propios tiempos de
purga. Un procedimiento "general"
es, en la practica, un procedimien-
to inaplicable.

Ausencia de revision periddica:
La norma OSHA 1910.147 exige
una auditoria anual del programa
de bloqueo. En Argentina, sin nor-
ma especifica, esa auditoria rara
vez se hace. Cuando ocurre un inci-
dente, la falta de auditorias previas
se vuelve un hallazgo agravante.

AHORA .11
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LOTO en operaciones
tercerizadas

El punto mas delicado del LOTO ar-
gentino no es técnico: es contractual.
Buena parte del mantenimiento in-
dustrial se ejecuta con personal de
terceros, y la pregunta de quién res-
ponde por el procedimiento no siem-
pre tiene respuesta clara.

La regla operativa internacional es ex-
plicita: el titular de la instalacion es
responsable de comunicar al contra-
tista los riesgos y los puntos de aisla-
miento del equipo, y el contratista es
responsable de aplicar el procedi-
miento con sus propios candados
personales. Cada operario que inter-
viene coloca su propio dispositivo y
solo él puede retirarlo. Bajo ninguna
circunstancia el personal de operacio-
nes retira candados del personal de
mantenimiento externo, ni viceversa.

En la practica, sin embargo, es habi-
tual encontrar plantas donde el con-
tratista trabaja bajo el candado del
jefe de planta, o donde no hay canda-
dos personales sino un unico bloqueo
grupal. Esas configuraciones son las
gue explican, en gran parte, la brecha
entre lo documentado y lo que efecti-
vamente ocurre en obra. Y son tam-
bién las primeras que aparecen en la
peritacion tras un incidente.

En el mantenimiento tercerizado, no
hay bloqueo grupal que reemplace el
candado personal. Cada persona que
ingresa al equipo tiene que poder de-

cir: "este candado es mio y yo tengo
la llave".

A diferencia de espacios confinados o
estrés térmico, LOTO en Argentina no
tiene una norma nacional especifica
que la conduccién pueda invocar
como referencia obligatoria. Esa au-
sencia no exime de responsabilidad
(la Ley 19.587 y el Decreto 351/79 im-
ponen el deber genérico de protec-
cién) pero desplaza la carga técnica
hacia la propia organizacion. En tér-
minos operativos, la conduccién de-
beria poder verificar con evidencia
tres condiciones: que existan procedi-
mientos LOTO especificos por equipo
(no genéricos), documentados y ac-
tualizados en el ultimo periodo opera-
tivo; que cada operario que interviene
disponga de su propio candado per-
sonal, y que las llaves duplicadas (in-
cluidas las de emergencia) estén audi-
tadas y bajo control identificado, y
que las operaciones tercerizadas in-
cluyan clausula contractual explicita
sobre el procedimiento LOTO, con ca-
pacitacion documentada del personal
contratista.

Cuando estas tres condiciones no
pueden verificarse con documenta-
cién, el mantenimiento de la planta
esta funcionando por debajo del es-
tandar internacional aplicable (no ar-
gentino, porque el argentino no exis-
te, sino el que la Justicia y las asegura-
doras utilizan como referencia técnica
cuando algo sale mal). LOTO no es
una barrera técnica mas entre otras.
Es la barrera que separa un trabajo
de mantenimiento de un accidente
evitable, y su fortaleza depende, mas

AHORA .13



que de cualquier norma, del criterio
con que la conduccion decide imple-
mentarla.

FUENTES Y REFERENCIAS

Normativa argentina

> Ley 19.587 — Higiene y Seguridad en el Trabajo. -

> Decreto 351/79 — Reglamentario de la Ley 19.587.

> SRT — Ficha Técnica de Prevencion N°03 (2016):
Sistema de Bloqueo.

> IRAM 2450 — Bloqueo de equipos (referencia para
instalaciones eléctricas).

Normativa internacional

> OSHA 29 CFR 1910.147 — The Control of
Hazardous Energy (Lockout/Tagout).

> ANSI/ASSP 7244.1-2016 (R2020) —
The Control of Hazardous Energy, Lockout,
Tagout and Alternative Methods.

> 1SO 14118:2017 — Safety of machinery —
Prevention of unexpected start-up.

> EN 17975:2025 — Maintenance.
Control of risks related to energies and
fluids during maintenance activities.

> HSE (UK) — Safe isolation of plant
and equipment (HSG253).

> EU-OSHA — Maintenance and OSH:
A statistical picture.

Revista AHORA .14



https://www.argentina.gob.ar/normativa/nacional/ley-19587-17612
https://www.cas-seguridad.org.ar/normativa/decreto-351-79-reglamentario-de-la-ley-19-587-cap-18-proteccion-contra-incendios/
https://www.srt.gob.ar/wp-content/uploads/2016/09/Sistema_de_bloqueo_ficha.pdf
https://www.iram.org.ar
https://www.osha.gov/laws-regs/regulations/standardnumber/1910/1910.147
https://www.assp.org
https://www.iso.org
https://www.cencenelec.eu
https://www.hse.gov.uk/pubns/books/hsg253.htm
https://osha.europa.eu
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ESPACIOS CONFINADOS:

LA IMPORTANCIA DE LA
CORRECTA ELECCION DE LC

Proteccion respiratoria, lineas de vida
y arneses en atmaosferas peligrosas

Agradecemos la colaboracién técnica de el Técni-
co Superior en Higiene y Seguridad, Alejandro
Andrade de X-Urban y el Licenciado en Seguri-
dad y Salud Ocupacional, César Berbel de Libus.

Tanques, silos, camaras subterraneas, cister-
nas, alcantarillas, tolvas y torres de destila-
cion forman parte del entorno habitual de
numerosos sectores industriales en Argenti-
na. Todos ellos comparten una caracteristica
fundamental: no fueron disefiados para la
ocupacidon humana continua y, bajo deter-
minadas condiciones, pueden contener
atmosferas peligrosas capaces de provocar
lesiones graves o incluso la muerte en un
corto periodo de tiempo.

Los espacios confinados representan una de
las actividades de mayor criticidad en mate-
ria de seguridad y salud ocupacional. Una de
sus caracteristicas mas preocupantes es la
elevada incidencia de accidentes con multi-
ples victimas, donde no solo resulta afecta-
do el trabajador que ingresa inicialmente,
sino también quienes intentan asistirlo sin
contar con la planificacién, la capacitaciéon o
el equipamiento adecuados.

Diversos estudios e investigaciones publi-
cados por organismos internacionales

como el Instituto Nacional para la Seguri-
dad y Salud Ocupacional de los Estados
Unidos (NIOSH) y la Administracién de
Seguridad y Salud Ocupacional (OSHA)
evidencian de manera consistente que una
proporcion significativa de las fatalidades
registradas en espacios confinados corres-
ponde a rescatistas improvisados que inten-
taron auxiliar a un companero sin disponer
de un sistema de rescate adecuado.

En este contexto, la diferencia entre un
incidente controlado y una tragedia con
multiples victimas suele definirse antes del
ingreso al espacio confinado, mediante
una adecuada evaluacién de riesgos, la
planificacién de la tarea y la correcta selec-
cion de los sistemas de proteccion respira-
toria, acceso, recuperacion y rescate.

Qué convierte a un
espacio en confinado

La definicion operativa requiere que
se cumplan tres condiciones simulta-
neas: dimensiones o configuracion
que dificulten la entrada y salida, ven-
tilacion natural limitada o inexistente,

Revista AHORA .15



VW CONWORK

CALZADO DE SEGURIDAD

biNI%IGENe.a

Botin 653BAF e

Con puntera de aluminio

CAMBIAN EL DiA-

7\

/TN Sello
&z ISO @ Buen
FRoBgon INTI S Dl

& conwork oficial
(©) conwork_oficial

(O Ventas: +54.911.3610.2935 conwork.net



https://landing.conwork.net/?https%3A%2F%2Flanding_conwork_net%2F&gad_source=1&gad_campaignid=24108199087&gbraid=0AAAAADwghp28TADnHYxOM-ifSxMyHzbuo&gclid=CjwKCAjw-rTUBhAiEiwADv8gBFGQiPpipuwE6TgajBBCWGA5RWmvF-Y6qh_mEQejDcSt8hZbQFOFxhoCyQ0QAvD_BwE

y ausencia de disefio para la ocupa-
cion humana continua. La norma
IRAM 3625 y la referencia internacio-
nal OSHA 29 CFR 1910.146 coinciden
en distinguir ademas entre espacios
con permiso requerido y sin permiso
requerido, en funcion del potencial de
generar atmodsferas peligrosas o de
contener riesgos mecanicos, energeti-
cos o de materiales fluyentes.

La distincién no es semantica: define
el nivel de control administrativo. Un
espacio con permiso requerido de-
manda documentacion especifica an-
tes de cada ingreso, vigia externo for-
malmente designado, monitoreo con-
tinuo de atmdésfera y disponibilidad
efectiva de un equipo de rescate. No
hay ingresos rutinarios en esta cate-
goria, aunque la operacion diaria tien-
da a normalizarlos.

Atmosferas peligrosas: el
enemigo invisible

El aire de un espacio confinado enga-
Aa. Un operario puede entrar respi-
rando con normalidad y, en la boca-
nada siguiente, empezar a perder la
conciencia sin haberlo advertido. Por
eso el monitoreo no puede ser una
foto previa al ingreso: tiene que ser
continuo, con detectores multigas ca-
librados y lectura a distancia. Cuatro
parametros explican por qué la per-
cepcidn sensorial no alcanza:

« Oxigeno: El rango seguro esta en-
tre 19,5 % y 23,5 %. Por debajo del
19,5 % la deficiencia genera confu-
sién y pérdida de conciencia en po-

gentina
Seguridad

cos minutos, y el operario rara vez
percibe el deterioro antes de que
sea tarde. Por encima del 23,5 % el
enriquecimiento aumenta la infla-
mabilidad de los materiales pre-
sentes.

« Gases inflamables: Se expresan
como porcentaje del Limite Inferior
de Explosividad (LEL). EI umbral
operativo tipico es 10 % del LEL:
por encima de ese valor el ingreso
debe suspenderse.

« Contaminantes téxicos: Los dos
mas frecuentes en la operacion in-
dustrial son el mondxido de car-
bono (TLV de 25 ppm segun ACGIH,
tipico en espacios con combustion
previa o motores)y el sulfuro de hi-
drogeno, extremadamente téxico y
con una particularidad especial-
mente peligrosa: su olor caracteris-
tico solo se percibe en concentra-
ciones bajas. En concentraciones
peligrosas la percepcion olfativa
desaparece.

La calibracion documentada de estos
detectores es, ademas, uno de los pri-
meros elementos que revisan las au-
ditorias después de un incidente.

Proteccion respiratoria:
cuando el aire de planta no
alcanza

La decision no es qué barbijo com-
prar. La decisidn previa es si la atmos-
fera se puede respirar o no. De esa
respuesta depende toda la seleccién
posterior de equipamiento, y
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confundir las categorias es una de las
causas mas habituales de incidentes
evitables.

Cuando la atmdsfera no puede llevar-
se a condiciones seguras mediante
ventilacién, el ingreso solo puede rea-
lizarse con equipamiento de aire su-
ministrado. Los equipos filtrantes
(barbijos con cartuchos, medias mas-
caras, mascaras completas) purifican
el aire ambiente y son utiles en mu-
chas tareas industriales, pero no son
aptos para atmdsferas con deficiencia
de oxigeno, atmosferas IDLH (Imme-
diately Dangerous to Life or Health) o
contaminantes sin cartucho especifico
validado. Cuando el ambiente cruza
esos umbrales, la Unica opcion opera-
tiva es el aire suministrado, en dos
variantes:

* Equipos con linea de aire (SAR):
Aportan aire respirable desde una
fuente externa a través de man-
guera. Su uso queda condicionado
a la disponibilidad de una fuente
segura y a un recorrido de man-
guera controlado. La IRAM 3662 re-
gula este tipo de equipos.

« Equipos auténomos (SCBA): Aire
comprimido en cilindro portatil,
con autonomia tipica de 30 a 60
minutos. Es el equipo estandar
para ingreso y rescate en atmosfe-
ras IDLH o desconocidas. La IRAM
3606-2 establece requisitos y méto-
dos de ensayo.

La serie ISO 16900 y |la IRAM 3646 es-
tablecen métodos de ensayo, criterios
de seleccion y requisitos de desempe-
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Ao para equipos de proteccién respi-
ratoria. La regla operativa no admite
excepciones: ningun ingreso a atmaos-
fera IDLH o desconocida puede reali-
zarse con equipos filtrantes, sin im-
portar la certificacion del cartucho.

Principales Riesgos
1. Atmésferas Peligrosas

- Deficiencia de Oxigeno (<19.5%):
Puede causar asfixia, pérdida del
conocimiento y la muerte en mi-
nutos.

* Enriquecimiento de
(>23.%): Incrementa drasticamen-
te el riesgo de incendio vy
explosion.

Oxigeno

- Gases Inflamables/Explosivos:
Acumulacién de metano, vapores
de combustibles, etc.

« @Gases Toxicos: Presencia de sulfu-
ro de hidrogeno (H2S), mondxido
de carbono (CO), entre otros.

2. Riesgos Fisicos y Mecanicos

* Atrapamiento o Sepultamiento:
Por materiales a granel (grano, are-
na, carbon).

* Riesgos Eléctricos y Térmicos:
Contacto con cables energizados,
choque eléctrico por humedad o
temperaturas extremas.

« Aislamiento y Limitacion Espa-
cial: Dificultad de movimiento,
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caidas a distinto nivel y compleji-
dad para evacuar en caso de emer-
gencia.

Lineas de vida y arneses: el
sistema de vinculacion y
rescate

En ingresos verticales, el arnés de
cuerpo completo y la linea de vida
cumplen dos funciones simultaneas:
prevenir la caida del operario dentro
del espacio y permitir el rescate des-
de el exterior sin necesidad de que un
tercero ingrese. Es una diferencia
operativa decisiva y define, mas que
ningun otro factor, la diferencia entre
un incidente controlado y una segun-
da victima.

El sistema debe contemplar:

* Arnés de cuerpo completo con
anclaje dorsal alto: Certificado se-
gun IRAM 3622 o0 normas interna-
cionales equivalentes (ANSI Z359,
EN 361). El anclaje dorsal permite
la extraccion vertical alineada con
el eje del cuerpo, minimizando el
riesgo de trauma suspensivo.

« Linea de vida vertical con dispo-
sitivo autobloqueante o tripode
con cabrestante: La eleccion de-
pende de la profundidad del ingre-
so, del angulo de descenso y de si
se preveé un eventual rescate meca-
nico desde el exterior. EL TRIPODE
DEBE SER CERTIFICADO CON
NORMA IRAM 3626

« Anclajes certificados: Capacidad
estructural minima segun norma
aplicable, verificada por documen-
tacién y ensayo, no por presuncion
visual. LOS ANCLAJES DEBEN SER
CERTIFICADOS POR NORMA IRAM
3626

La regla operativa es simple: si el in-
gresante colapsa dentro del espacio,
el vigia externo debe poder iniciar la
extraccibn mecanica sin ingresar.
Todo sistema que dependa de bajar a
rescatar manualmente introduce, por
disefio, la posibilidad de una segunda
victima.

“Cuando el rescate depende de bajar a
buscar al operario caido, el sistema ya
fallé en la etapa de disefio.”

El plan de rescate: por qué no
se puede improvisar

Ninguna organizacion llega en emer-
gencia a la altura de sus expectativas;
llega a la altura de su entrenamiento.
La NFPA 350 y la ANSI/ASSP Z117.1
coinciden en que el plan de rescate
debe estar definido antes del ingreso,
con los recursos en el lugar y las per-
sonas designadas y capacitadas. De-
pender del sistema publico de emer-
gencia como plan primario es, en la
mayoria de los espacios industriales,
incompatible con la ventana de super-
vivencia de las atmdsferas hostiles.

El plan debe especificar el método de
extraccion (preferentemente mecani-
co desde el exterior), los tiempos de
respuesta medidos en simulacro, el
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equipamiento de rescate disponible
en el sitio (SCBA, camilla vertical, co-
municacion redundante) y el criterio
de suspension ante pérdida de comu-
nicacion con el ingresante.

“Un brigadista entrenado con equipo
auténomo vale mds que diez volunta-
rios sin proteccion respiratoria.”

Los espacios confinados son un caso
donde la brecha entre lo documenta-
do y lo ejecutable determina la dife-
rencia entre una intervencién contro-
lada y una tragedia multiple. Antes de
aprobar la operacion en su planta, la
conduccion deberia poder verificar
con evidencia tres condiciones no ne-
gociables: que exista un procedimien-
to de trabajo informando el motivo
de ingreso y el tiempo estimado de
la tarea, permiso de ingreso docu-
mentado, con vigia externo formal-
mente designado y capacitado, y con
validez acotada al ingreso especifico;
que el equipamiento de deteccion vy
proteccidn respiratoria esté calibrado,
los EPP para la tarea deben estar
certificados y disponibles, con regis-
tro auditable y equipos auténomos en
condiciones operativas verificadas; y
que el plan de rescate haya sido en-
trenado en simulacros documentados
durante el dltimo periodo operativo,
con tiempos medidos y observaciones
incorporadas al procedimiento.

Cuando estas tres condiciones no
pueden verificarse con evidencia, el
ingreso no deberia autorizarse, sin
importar la urgencia operativa. La
prevencidon no se declara, se prueba.

AHORA .20

En espacios confinados, esa prueba
ocurre en segundos.

Medidas de Seguridad
Imprescindibles

Para realizar un trabajo seguro den-
tro de un espacio confinado se debe
seguir un protocolo estricto:

* Permiso de Trabajo en Espacio
Confinado (PTEC): Documento fir-
mado que autoriza la entrada tras
verificar que todas las condiciones
de seguridad se cumplen.

« Monitoreo Atmosférico: Medicion
continua del aire con multidetecto-
res calibrados (nivel de O2, explosi-
vidad LEL, gases toxicos) antes de
entrar y durante la permanencia.

« Ventilacion Forzada: Inyeccion de
aire limpio para renovar la atmas-
fera interior.

+ Vigia Externo (Standby): Persona
capacitada instalada permanente-
mente fuera del espacio, en comu-
nicacion continua con el interior y
lista para activar el plan de rescate
(nunca debe entrar sin apoyo).

« Equipos de Proteccién Personal
(EPP): Arnés de seguridad con linea
de vida, equipos de respiracion au-
tobnoma (ERA) o semiautdbnoma si
la atmdsfera es deficiente, e ilumi-
nacion intrinsecamente segura (an-
tideflagrante).



El sistema de deteccion y protec-
cidbn debera encontrarse disponible
y en condiciones operativas verifi-
cadas. Los equipos de deteccion de
gases deberan contar con registros
de calibracidon y mantenimiento au-
ditables, mientras que los equipos
de proteccidén respiratoria deberan
responder a la evaluacion de ries-
gos realizada para la tarea, dispo-
niéndose de equipos autonomos de
respiracién cuando las condiciones
atmosféricas asi lo requieran. Del
mismo modo, todos los Equipos de
Proteccidbn Personal (EPP) utiliza-
dos durante la intervenciéon debe-
ran encontrarse certificados con-
forme a las normas técnicas que re-
sulten aplicables y ser compatibles
entre si, garantizando que el con-
junto funcione como un sistema in-
tegrado de proteccion.

El plan de rescate debera haber
sido previamente ensayado me-
diante simulacros documentados
durante el periodo operativo co-
rrespondiente, registrando los
tiempos de respuesta, las observa-
ciones detectadas y las acciones de
mejora incorporadas al procedi-
miento. La eficacia de un rescate
no depende Unicamente de la dis-
ponibilidad de los equipos, sino
también del entrenamiento del
personal, la coordinacion operativa
y la capacidad de ejecutar el proce-
dimiento en condiciones reales de
emergencia.

Cuando cualquiera de estas condi-
ciones no pueda verificarse me-
diante evidencia objetiva, el ingre-

so no deberia autorizarse, indepen-
dientemente de la urgencia opera-
tiva. La prevencion no se declara;
se demuestra mediante procedi-
mientos, registros, capacitacién,
mantenimiento y control efectivo.
En espacios confinados, las conse-
cuencias de una decisién incorrecta
suelen manifestarse cuando las po-
sibilidades de reaccién ya son ex-
tremadamente limitadas.

Lamentablemente, una proporcion
importante de los incidentes, acci-
dentes y fatalidades ocurridos du-
rante trabajos en espacios confina-
dos continua asociandose al exceso
de confianza, la subestimacién de
los riesgos, la falta de capacitacidon
especifica y el incumplimiento de
los procedimientos establecidos. En
numerosos casos, la ausencia de un
sistema de rescate planificado pro-
voca que quienes intentan auxiliar
a la primera victima se conviertan
también en victimas del mismo in-
cidente.

En funcion de la evaluacién de ries-
gos, el sistema de proteccidén para
trabajos en espacios confinados po-
dra requerir equipos de deteccion
de gases, equipos de proteccion
respiratoria, cascos de seguridad
con mentonera, arneses de cuerpo
completo aptos para recuperacidon
certificados conforme a la IRAM
3622, dispositivos retractiles con
funcion de recuperacion certifica-
dos conforme a la IRAM 3605, tripo-
des para rescate certificados con-
forme a la IRAM 3626, malacates de
recuperacién, sistemas de anclaje,
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conectores y demas dispositivos
necesarios para garantizar un in-
greso, permanencia y rescate segu-
ros. La seleccion de cada uno de es-
tos elementos deberd realizarse
considerando la geometria del es-
pacio confinado, los riesgos presen-
tes, la compatibilidad entre los
equipos y el procedimiento de res-
cate previsto, evitando la utiliza-
cion de equipos disefiados para
aplicaciones distintas de aquellas
para las que fueron concebidos.

Normativa argentina

> Ley 19.587 — Higiene y Seguridad en el Trabajo.
» Decreto 351/79 — Reglamentario de la Ley 19.587.

» Resolucién SRT 953/2010 — Criterios de seguridad

en tareas ejecutadas en espacios
confinados (adopta la IRAM 3625).

» IRAM 3625 — Seguridad en espacios confinados.

> IRAM 3606-2 — Equipos de proteccién respiratoria
auténomos de circuito abierto con aire comprimido.

> IRAM 3662 — Equipos de proteccidn respiratoria
semiauténomos con suministro de aire atmosférico.

> IRAM 3646 — Equipos de proteccién respiratoria.

> IRAM 3622 — Proteccién personal
contra caidas de altura.

Normativa internacional

OSHA 29 CFR 1910.146 —
Permit-Required Confined Spaces.

NFPA 350:2022 — Guide for Safe
Confined Space Entry and Work.

ANSI/ASSP Z117.1-2022 — Safety Requirements
for Entering Confined Spaces.

ISO 16900 (serie) — Respiratory protective devices.
NIOSH Publication No. 86-110 (1986)

ACGIH — TLVs and BEls, edicién vigente.
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https://www.argentina.gob.ar/normativa/n%EE%80%80acional/ley-19587-17612
https://www.cas-seguridad.org.ar/normati%EE%80%80va/decreto-351-79-reglamentario-de-la-%EE%80%80ley-19-587-cap-18-protecci%EE%80%80on-contra-incendios/
https://www.argentina.gob.ar/normativa/n%EE%80%80acional/resoluci%C3%B3n-953-2010-16%EE%80%809317
https://www.iram.org.ar
https://www.cas-seguridad.org.ar/normati%EE%80%80va/norma-iram-3606-2-equipos-de-%EE%80%80proteccion-respiratoria-aut%EE%80%80onomos-de-circuito-abierto-con%EE%80%80-aire-comprimido-requisitos%EE%80%80-y-metodos-de-ensayo/
https://www.cas-seguridad.org.ar/normativa/norma-iram-3662-equipos-de-proteccion-respiratoria-semiautonomos-con-suministro-de-aire-atmosferico/
https://www.cas-seguridad.org.ar/normati%EE%80%80va/norma-iram-3646-equipos-de-protec%EE%80%80cion-respiratoria-seleccion-%EE%80%80y-riesgos-vocabulario-y-clas%EE%80%80ificacion/
https://www.cas-seguridad.org.ar/normati%EE%80%80va/norma-iram-3622-proteccion-personal-c%EE%80%80ontra-caidas-de-altura-sistemas-anti%EE%80%80caidas-y-sistemas-de-sujeci%EE%80%80on-y-posicionamiento/
https://www.osha.gov/laws-regs/%EE%80%80regulations/standardnumber/%EE%80%801910/1910.146
https://www.nfpa.org/codes-and-standards%EE%80%80/nfpa-350-standard-development/350
https://www.assp.org
https://www.iso.org
https://www.cdc.gov/niosh/d%EE%80%80ocs/86-110/default.html
https://www.acgih.org
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ESTRES TERMICOEN ELT

Cuando el calor extremo se vuelve un riesge

Agradecemos la colaboracién técnica del Licen-
ciado en Higiene y Seguridad en el Trabajo y
coordinador de carreras de Higiene y Seguridad
en la UTN, Leonardo Agustin Bordon.

El cambio climatico esta reescri-
biendo los limites de la exposicién
ocupacional al calor. Argentina ya
tiene un marco normativo actuali-
zado: la conduccién tiene, ahora, la
obligaciéon de anticipar.

Los veranos 2023, 2024 y 2025 marca-
ron récords historicos de temperatu-
ra en Argentina. En paralelo, la Orga-
nizacién Internacional del Trabajo pu-
blicé en abril de 2024 el informe Ga-
rantizar la seguridad y la salud en el
trabajo en un clima cambiante, que in-
trodujo un dato dificil de eludir: mas
del 70 % de la fuerza laboral mundial
esta expuesta a riesgos graves para la
salud relacionados con el cambio cli-
matico, y solo por exposicion a calor
excesivo hay 2.400 millones de traba-
jadores afectados. La OIT estima ade-
mas pérdidas econdmicas globales
del orden de 361.000 millones de do-
lares anuales por lesiones vinculadas
al calor.

El estrés térmico dejo de ser un pro-
blema estacional. Es un riesgo opera-
tivo permanente que exige redisefar
turnos, hidratacion programada, EPP
adaptado y monitoreo continuo. Y en
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Argentina, desde julio de 2024, tiene
marco normativo especi co y de apli-
cacién obligatoria.

El nuevo marco vigente: qué
cambio con la Res SRT 30/2023

La Superintendencia de Riesgos del
Trabajo aprobd en julio de 2023 la Re-
solucién 30/2023, que establecio las
nuevas Especi caciones Técnicas so-
bre Carga Térmica - Estrés por Calor.
La norma entr6 en vigencia el 22 de
julio de 2024 —tras la prérroga de
180 dias corridos dispuesta por la
Res SRT 07/2024, que amplié el pla-
zo original para facilitar la imple-
mentacion— y sustituyd el apartado
correspondiente del Anexo Il del De-
creto 351/79 (texto que habia sido ac-
tualizado por la Res MTEySS 295/03),
uni cando ademas los criterios de las
actividades industrial, de construccién
(Dec 911/96), minera (Dec 249/07) y
agraria (Dec 617/97).

Los cambios técnicos mas relevantes
gue introduce son concretos y veri -
cables:

« Adopcion integral del método del
indice TGBH (Temperatura de Glo-
bo y Bulbo HUmedo) segun ISO
7243:2017, con los valores limite
actualizados de ACGIH 2021.



« Calculo obligatorio de la Tasa Me-
tabdlica de cada tarea segun ISO
8996.

« De nicidon del Valor Limite de Ac-
cion y las obligaciones que emanan
al alcanzarlo, incluyendo monito-
reo personal en condiciones espe-
cificas.

« Esquemas de nidos de aclimata-
cién laboral, un aspecto no con-
templado en la normativa anterior.

« Concepto de Temperatura Central
Media segun ISO 9886, aplicable en
monitoreo sioldgico.

» Alertas por temperaturas extremas
y contemplacién de la emergencia
médica.

Como sintetizd la Asociacion de Higie-
nistas de la Republica Argentina
(AHRA), la 30/2023 obliga a medir, cal-
cular gasto metabdlico por tarea y
aplicar valores limite de accion, tres
exigencias que muchos estableci-
mientos todavia tratan como reco-
mendaciones. La norma ya no admite
esa ambigledad.

Coémo medir lo que no se ve

La Resolucion 30/2023 organiza la
evaluacién del riesgo en dos dimen-
siones complementarias que, hasta
la normativa anterior, tendian a
confundirse. Por un lado, el estrés
térmico —o carga térmica— es la
exposicién: la suma de la carga tér-
mica ambiental (temperatura, hu-

medad, velocidad del aire y radia-
cion) y el calor generado por el me-
tabolismo del propio trabajador. Se
mide con métodos ambientales, ba-
sicamente el indice TGBH. Por otro
lado, la tensidn térmica es la res-
puesta fisiolégica del cuerpo ante
ese estrés, y varia de persona a
persona aun bajo condiciones am-
bientales idénticas. Se mide con pa-
rametros siolégicos: temperatura
central, frecuencia cardiaca, tasa
de sudoracién.

La distincibn no es semantica. La
Res 30/2023 sustituyd justamente
el apartado "Estrés Térmico y Ten-
sion Térmica" del Anexo Il del De-
creto 351/79 e incorpora explicita-
mente la obligacion de monitoreo
fisiolégico cuando se alcanzan los
Valores Limite de Accion. Es decir:
no basta con medir la temperatura
del entorno; una vez que la exposi-
ciobn ambiental supera cierto um-
bral, hay que verificar cdmo esta
respondiendo cada trabajador. Es
un cambio de paradigma respecto
de la normativa anterior, y es el
punto donde la resolucién se co-
necta con la practica moderna del
monitoreo individual.

La medicion ambiental sola no alcan-
za: hay que ponderar cuanto esfuerzo
demanda la tarea. Esa es la logica del
TGBH. Pero el TGBH tiene un limite
operativo en exteriores, donde la ra-
diacién solar y el viento cambian de
manera continua. Ahi gana terreno un
indice mas moderno: el Universal
Thermal Climate Index (UTCI), desa-
rrollado por la International Society of
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Biometeorology. Cruza temperatura,
humedad, viento y radiacion solar en
un modelo bioclimatico que pondera
ademas la resistencia de la vestimen-
ta, y devuelve la "temperatura apa-
rente" que efectivamente experimen-
ta el cuerpo. La 30/2023 no lo incor-
pora todavia, pero es la referencia
que estan adoptando operaciones de
logistica, mineria a cielo abierto y
grandes parques renovables en el he-
misferio norte.

La tendencia siguiente, ya en imple-
mentacién en operaciones argentinas
de mineria y oil & gas, es el monitoreo
corporal con wearables: parches o
bandas pectorales que miden fre-
cuencia cardiaca y estiman la tempe-
ratura central del nucleo corporal en
tiempo real. Esa medicion fisiolégica
es precisamente la que la Res 30/
2023 exige cuando se supera el Va-
lor Limite de Accién, y los weara-
bles representan la implementa-
cion tecnoldgica mas eficiente para
cumplirla. El objetivo declarado es
pausar la tarea antes del golpe de ca-
lor, no después.

El monitoreo ambiental dice qué tempe-
ratura hay en el sitio. El monitoreo sio-
logico dice qué temperatura tiene el
trabajador. Solo el segundo previene.

Sectores expuestos en la
matriz productiva argentina

La 30/2023 aplica a "toda tarea que se
realice en los establecimientos y ex-
plotaciones, persigan o no nes de lu-
cro". No es una norma para el sector
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industrial: es una norma transversal.
Los sectores con mayor exposicion
documentada en Argentina son:

+ Construccidn: trabajos a cielo
abierto sobre super cies de alta
absorcion radiante (hormigoén, cha-
pa), con carga metabdlica alta y
turnos largos.

« Agroindustria: labores de cose-
cha, mantenimiento de infraestruc-
tura rural y transporte, con exposi-
cién prolongada durante los meses
criticos.

« Logistica y distribucién: centros
con volumenes de mercaderia en
atmosferas sin acondicionamiento,
y actividad de picking con carga
metabdlica media-alta.

* Mineria a cielo abierto: sur y no-
roeste argentino, con veranos cada
vez mas extremos y jornadas que
combinan altitud, radiacion y es-
fuerzo.

* Fundiciéon y siderurgia: exposi-
ciébn por proceso, no por clima,
pero con la misma légica de carga
térmica ambiental sumada a tasa
metabdlica elevada.

« Energia: parques edlicos y solares
en Cuyo, NOA y Patagonia, donde
el mantenimiento en altura combi-
na radiacién directa y trabajo fisico
sostenido.



Protocolos de prevencion

Antes de detallar las capas de pre-
vencidon, conviene sefialar una obli-
gacidn normativa que la 30/2023
hace explicita y que muchos esta-
blecimientos todavia subestiman:
la declaracion del trabajador ex-
puesto al agente de riesgo Calor.
Cuando la exposicién supera el Va-
lor Limite de Accion, el empleador
debe presentar la Némina de Tra-
bajadores Expuestos ante su ART,
conforme a la Res SRT 37/2010, de-
clarando al personal bajo el cédigo
ESOP 80001 —agente de riesgo Ca-
lor, establecido por Res SRT 81/
2019, Anexo Ill—. Esa declaracion
habilita la vigilancia médica perio-
dica anual del trabajador y activa
el circuito de deteccion temprana
de patologias vinculadas al calor.
En términos operativos, no decla-
rar es un incumplimiento; declarar
sin haber medido previamente es
una inconsistencia que las audito-
rias detectan.

La prevencién efectiva del estrés tér-
mico se construye entonces con seis
capas que operan de manera simul-
tanea:

« Aclimatacién programada: La 30/
2023 exige planes especificos. Los
primeros dias de exposicion son
los de mayor riesgo, sobre todo
tras vacaciones, ingresos nuevos o
cambios de turno.

- Rotacion de tareas y sombras
técnicas: Reorganizar el trabajo
para desplazar las tareas de mayor
carga metabdlica hacia las horas
de menor radiacion, y garantizar
sombras estructuradas donde no
las hay naturalmente.

« Hidrataciéon programada: No "be-
ber cuando se tiene sed". A esa al-
tura la deshidratacién ya esta en
curso. Protocolos rigurosos de
agua, sombra y descanso demos-
traron reduccién medible de pato-
logias cardiovasculares y renales
en trabajadores de exteriores.

- Ropa técnica adaptada: Tejidos
transpirables, protecciéon UV, chale-
cos de enfriamiento evaporativo en
operaciones criticas.

« Monitoreo personal en condicio-
nes especificas: Lo que exige la
30/2023 cuando se alcanzan valo-
res limite de accion, y lo que las
operaciones mas maduras ya ex-
tienden como estandar.

« Capacitacion clinica: Reconocer
calambres, agotamiento y golpe de
calor no deberia depender del en-
fermero del establecimiento. La
SRT publicé un folleto técnico insti-
tucional con la sintomatologia y los
primeros auxilios basicos.

El cambio climatico no espera a la
aprobacién del presupuesto anual.
Los veranos siguientes seran, con alta
probabilidad, mas severos que los an-
teriores, y la 30/2023 establece un
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umbral de exigencia que antes no
existia. Antes del préximo periodo cri-
tico, la conduccion deberia poder res-
ponder con evidencia a tres pregun-
tas: si existe una evaluacion de carga
térmica actualizada por puesto de tra-
bajo, si hay un plan de aclimatacion
documentado que contemple ingre-
SOS nuevos, retorno de vacaciones y
cambios de turno; y si el personal
estd capacitado en el reconocimiento
clinico temprano del estrés por calor
y en los protocolos de hidratacién y
descanso.

Cuando estas tres condiciones no es-
tan verificables con documentacion,
la operacién no esta preparada para
el verano que viene, sin importar
cuantos operativos se hicieron el ve-
rano pasado. La 30/2023 vino a esta-
blecer que el estrés térmico es un fac-
tor de riesgo mensurable y gestiona-
ble, no una fatalidad estacional. La
conduccion argentina tiene ahora la
responsabilidad, y el marco normati-
vo, de tratarlo asi.
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LOS PROGRAMAS DE SALU
LABORAL DEBEN SER UNA
POLITICA DE ESTADO

UOCRA — Departamento de Salud y
Seguridad en el Trabajo (SST) -

El éxito de una politica nacional de sa-
lud y seguridad en el trabajo es el re-
sultado del esfuerzo diario de los ac-
tores sociales que el marco del dialo-
go social disefian, ejecutan, hacen el
seguimiento y evaluan los diferentes
programas de salud y seguridad en el
trabajo y las actividades especificas
que cada uno de los sectores econo-
micos para reducir los indices de si-
niestralidad.

La Republica Argentina, por medio de
las leyes 26.693 y 26.694, respectiva-
mente, aprobé como normativa na-
cional a los convenios 155y 187 de la
OIT que actualmente son convenios
fundamentales sobre la seguridad y
salud en el trabajo.

Convenio 155 de la OIT (1981)

« Enfoque principal: Fija las bases de
la politica nacional de seguridad,
higiene y medio ambiente de tra-
bajo.

« Acciébn en empresas: Exige que
cada lugar de trabajo aplique me-
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didas de prevenciéon y controle los
riesgos laborales.

« Obligaciones: Detalla los deberes y
derechos tanto de las empresas
como de los empleados.

Convenio 187 de la OIT (2006)

« Enfoque principal: Crea un marco
de promocién para la mejora conti-
nua de la salud laboral.

+ Sistemas nacionales: Pide a los Es-
tados el disefio e implementacién
de un sistema, una politica y un
programa nacionales coordinados.

« Cultura preventiva: Busca que la
prevencion sea una prioridad clave
en la sociedad y el Estado

Siguiendo en la normativa internacio-
nal el convenio 167 de la OIT de SST
para industria de la construccion tie-
ne como objetivo principal la preven-
cion de los accidentes y enfermeda-
des laborales mediante la implemen-
tacion de leyes nacionales especificas.

Es el caso de nuestra industria de la
Construccion que sigue siendo uno de
los sectores econdmicos de alta tasa



de siniestralidad; si bien tenemos el
decreto 911/1996 especifico que re-
glamenta la ley 19.587/1972 de segu-
ridad e higiene en el trabajo, es don-
de encontramos a la multicausalidad
como eje determinante de esta situa-
cién; marcada por la falta de registro
de los trabajadores y las trabajadoras
y el dispar cumplimiento de la norma-
tiva de SST, ambas constituyen las
condiciones “ideales” para alcanzar
estos valores.

Ultimos datos siniestralidad de nues-
tra Industria (fuente SRT)
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En este contexto, los actores sociales
representativos de la actividad conti-
nuan desarrollando y fortaleciendo
diferentes estrategias para lograr me-
jorar las condiciones de trabajo; en
este mismo sentido, la UOCRA, parti-
Cipa activamente en las mesas de dia-
logo social donde se generan pro-
puestas para la mejora de la normati-
va y se definen acciones conjuntas.

Desde nuestra organizacion sindical
trabajamos en acciones de releva-
miento en todo el pais para la detec-
cién temprana de los riesgos labora-
les y la formacién de los delegados y
delegadas para mejorar su desempe-
Ao sindical en el marco de la ley

23551/1998 y en acciones continuas
para mejorar las condiciones de tra-
bajo.

La dinamica de la construccidon no es
la misma que tienen otras industrias,
por lo cual se hace imprescindible dis-
poner de informacién relacionada con
los riesgos laborales de las distintas
etapas de obras, de sus puestos de
trabajo y de las medidas de control
que se deben implementar.

Entendemos que la capacitacion de
salud y seguridad impartida a todas
las categorias laborales de la obra, ya
sea general y/o especifica es una de
las herramientas claves para la mejo-
ra de las condiciones de trabajo y la
reduccion de los accidentes laborales
y las enfermedades profesionales (se-
gun articulo 10 del decreto 911/1996)

Cada una de las partes involucradas
en la construccion tiene definido en el
decreto 911/1996 sus obligaciones en
relacion con el cumplimiento de este;
en los articulos 6y 7, se establece que
el empleador es el principal y directo
responsable del cumplimiento de los
requisitos y deberes consignados en
el presente, define también que esta-
ré a su cargo las acciones y la provi-
sién de los recursos materiales y hu-
manos para el cumplimiento de los si-
guientes objetivos:

a) Creacion y mantenimiento de Con-
diciones y Medio Ambiente de Trabajo
que aseguren la protecciéon fisica y
mental y el bienestar de los trabaja-
dores.
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b) Reduccién de la siniestralidad labo-
ral a través de la prevencidon de los
riesgos derivados del trabajo y de la
capacitacion especifica.

Asi mismo, los empleadores deberan
instrumentar las acciones necesarias
y suficientes para que la prevencién,
la higiene y la seguridad sean activida-
des integradas a las tareas que cada
trabajador desarrolle en la empresa,
entre otros items.

En relacidn, a las obligaciones de las
personas que trabajan, estan defini-
das en el articulo 12 del decreto 911/
1996, ellas son:

+ Realizarse los examenes periddicos
de salud establecidos en las nor-
mas.

« Cumplir con los procesos terapéu-
ticos prescriptos para el tratamien-
to de enfermedades y lesiones del
trabajo y sus consecuencias.

*  Cumplir con las normas de preven-
cion establecidas legalmente.

 Asistir a los cursos de capacitacién
gue se dicten durante las horas de
trabajo.

« Usar los equipos de proteccion
personal o colectiva y observar las
medidas de prevencion.

« Utilizar en forma correcta los mate-
riales, maquinas, herramientas,
dispositivos y cualquier otro medio
0 elemento con que se desarrolle
su actividad laboral.
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« Observar las indicaciones de los
carteles y avisos que indiquen me-
didas de proteccidn y colaborar en
el cuidado de estos.

« Colaborar en la organizacién de
programas de formacién y educa-
cién en materia de salud y segu-
ridad.

« Informar al empleador todo hecho
O circunstancia riesgosa inherente
a sus puestos de trabajo.

* Otras.

Destacamos que, en el articulo 4 del
decreto 911/1996, se define que el co-
mitente serd solidariamente respon-
sable, juntamente con el o los Contra-
tistas, del cumplimiento de las nor-
mas del presente Decreto.

Finalmente, en este plexo normativo,
tenemos la resolucion 51/1997 de la
SRT, en donde se regula parte de la
documentacion de seguridad de las
obras, ahi se establece que las em-
presas constructoras deben notificar
a su ART el inicio de la obra con al me-
nos 5 dias habiles de anticipacién, por
medio del aviso de obra (AO) y con-
feccionar un Programa de Seguridad
especifico por la tarea que la empresa
realiza en la obra.

El Programa de Seguridad debe ser
elaborado por el servicio de SeH vy
presentado a la Aseguradora de Ries-
gos del Trabajo para su aprobacion, y
de acuerdo con el rol de la empresa
en la obra, ya sea contratista principal
o subcontratista, se ajustara a esta
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resolucidon o bien a la Resolucién 35/
1998.

Riesgos criticos de impacto en
la salud de las personas que
trabajan

Resolucién 61/2023 - las
mejoras son posibles

Si bien antes de la puesta en vigencia
se escucharon distintas voces mar-
cando diferencias con esta resolucion,
desde la mesa de la construccion,
compuesta por la SRT, CAMARCO vy
UOCRA, se trabajé con el objetivo de
mejorar las condiciones de trabajo de
estas tareas y asi reducir el 20% de
los accidentes laborales que se pro-
ducen en nuestra industria.

Entendiamos que era necesario mejo-
rar las condiciones definidas en el de-
creto 911/1996 y asi lograr reducir es-
tos altos indices; recordemos que los
accidentes de trabajo que se generan
en este tipo de tarea son graves y/o
fatales.

La Resolucién SRT 61/2023 establece
las "Medidas de Seguridad en Altura"
para la industria de la construccion.
Exige examenes psicofisicos, arneses
obligatorios con dispositivos antitrau-
ma para trabajos desde los 6 metros,
permisos de trabajo seguro, la sus-
pension de tareas si el viento supera
los 40 km/h y la presencia de un inte-
grante del equipo técnico de SeH si la
empresa constructora se encuentra
incluida en el PESE (Programa de Em-
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pleadores con Siniestralidad Elevada)
de la SRT.

Esta normativa complementa al De-
creto 911/1996 e introduce los si-
guientes requisitos obligatorios:

+ Dispositivo Antitrauma: Obligato-
rio en arneses para trabajos igua-
les o superiores a 6 metros de altu-
ra, previniendo el sindrome de
compresion ortostatica tras una
caida.

« Control Climatico: El servicio de
higiene y seguridad debe imple-
mentar los medios de medicion
para conocer cual es la velocidad
del viento, se define que hasta 30
km/h no hay restricciones, entre 30
y 40 km/h se requiere autorizacion,
y por encima de 40 km/h las tareas
deben suspenderse.

- Capacitacion y Examenes: Exige
un examen psicofisico especifico y
capacitacion obligatoria para ope-
rarios, jefes y personal jerarquico.

« Documentacion: La lista de verifi-
cacion de equipos (silletas, anda-
mios, PEMP) y los permisos de tra-
bajo seguro deben incorporarse al
Legajo Técnico de la obra.
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Demolicidn y Excavacion - las
medidas de seguridad y el
impacto del contexto laboral

Son dos etapas de la construccion ne-
tamente relacionadas, encadenadas
entre si y con condiciones similares
de trabajo.

Si bien, después del derrumbe de un
edificio lindero a una excavacion, en
el barrio de Villa Urquiza en la Ciudad
de Buenos Aires, se puso en vigencia
la Resolucién 550/2011 de la SRT, me-
jorando las definiciones expresadas
en el decreto 911/1996, alli se definen
nuevas obligaciones para las empre-
sas a cargo de estas tareas, sin em-
bargo, desde nuestras tareas de rele-
vamiento observamos que se conti-
nda con practicas que priorizan facto-
res econdmicos y no una cultura pre-
ventiva.

Esta causa representa mas del 4% de
los accidentes de trabajo de nuestra
industria.

En este sentido describimos que en
ambas etapas de obra aumenta el rit-
mo de trabajo fundamentalmente los
“fines de semana” donde entre otros
puntos la inspeccién laboral tiene es-
casa presencia y también, relevamos
gue los equipos de trabajo mecanico
que se utilizan son contratados “por
tiempo determinado” con lo cual la
prioridad es el tiempo de ejecucién y
no cuales son las condiciones de tra-
bajo en que se efectua esa tarea.

La Resolucidn 550/2011 de SRT esta-
blece positivamente normas de segu-
ridad para demoliciones, excavacio-
nes de subsuelos y ejecucion de sub-
muraciones en obras de construccion.

Los puntos de esta normativa regulan
las demoliciones de edificios, excava-
cién de suelos para subsuelos y reali-
zaciéon de submuraciones; incorpo-
rando al legajo técnico toda la docu-
mentacion generada por esta reso-
lucion.

Un punto relevante incorporado es la
frecuencia de visitas de control de la
ART, en las demoliciones la 1era. visi-
ta dentro de las 48 horas de iniciado
el trabajo, y luego una visita cada 7
dias corridos como minimo; para el
caso de las excavaciones y submura-
ciones, la 1era. visita dentro de los 7
dias corridos de iniciado el trabajo y
luego una visita cada 10 dias corridos
como minimo.

También se exige a las empresas el
estudio de suelos y calculos, planos,
calculos estructurales de apuntala-
miento, entibamientos, arriostramien-
tos o cualquier otro medio eficaz para
evitar el desmoronamiento del suelo
o muros linderos y planes de trabajo
detallados y la presencia de un inte-
grante del equipo técnico de Seh de la
empresa y de definir métodos segu-
ros de trabajo, proteccion contra de-
rrumbes y uso de equipos de protec-
cién personal.

Finalmente, y ante la falta de especifi-
cidad relacionada con las zanjas vy
otras excavaciones menores, la SRT
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dicta la resolucion 503/2014, definien-
do cuestiones particulares estable-
ciendo protocolos de seguridad obli-
gatorios para trabajos de excavacién
y movimiento de suelos a cielo abier-
to que superen 1,20 metros de pro-
fundidad.

La documentacion debe anexarse al
legajo técnico de la obra, y diferentes
medidas de prevencion como: el uso
de escaleras reglamentarias en exca-
vaciones que superen 1 m de profun-
didad, mas los planes de emergencia,
incluyendo las medidas de escape ra-
pido ante riesgos de derrumbe, caida
de materiales o irrupcién de agua.

Para el caso de las excavaciones de
menos de 1,20 metros también deben
cumplir con los estandares basicos
establecidos en el Decreto 911/1996
mas la normativa complementaria
dada en la Resoluciéon SRT 550/2011.

Trabajos con tension - las
instalaciones provisorias no
son para siempre

Las instalaciones eléctricas y los tra-
bajos con tensidon se constituyen en
una de las etapas de obra que puede
impactar en la salud de las personas
que trabajan en diferentes formas.

Los dafios y lesiones principales en el
cuerpo de las personas pueden ser:

« Quemaduras: Dafios térmicos
externos en la piel y quemaduras
internas profundas a lo largo de los
tejidos, nervios y huesos por donde
pasa la electricidad.
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* Problemas en los nervios
y cerebro: Pérdida de memoria
a corto plazo, confusion, convulsiones

o dolores de cabeza constantes.

+ Lesiones fisicas indirectas: Caidas

de altura, fracturas o golpes fuertes
provocados por los movimientos

violentos de los musculos al recibir
el choque.

« Efectos psicoldgicos: Ansiedad,

depresion o estrés postraumatico
después del accidente

Los posibles dafios en el cuerpo de
las personas que trabajan estan rela-
cionados con el impacto de una des-
carga eléctrica que depende de:

+ Intensidad (medida en mAmper) de
la corriente

« El tiempo de contacto

« Camino que sigue la energia para
hacer la descarga, pudiendo causar
desde un simple cosquilleo hasta
dafios internos graves o el falleci-
miento de la persona.

Debemos saber que el impacto en el
cuerpo varia segun la intensidad de la
corriente, en miliamper (mA):

* 1mA a5 mA:Sensacién leve de hormi-
gueo o cosquilleo.
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de proteccion acorde con la tareay de
las herramientas aisladas, las tareas
de mantenimiento periddicas, inclu-

«10 mA a 20 mA: Contracciones fuertes
en los musculos y pérdida de control
para soltar la fuente de energia (efec-

to de "no soltar").

« 25 mA a 50 mA: Dificultad para
respirar o paralisis de los
musculos del térax.

«Mas de 100 mA: Riesgo mortal
de paro cardiaco o fibrilacion

ventricular (el corazéon se mueve sin
orden y deja de bombear sangre).

En esta etapa de construccion las me-
didas de seguridad de las instalacio-
nes eléctricas estan reguladas por el
decreto 911/1996, entre otras nor-
mas, definiendo que las instalaciones
eléctricas en obras de construccién
sean a mas de 2,40 metros de alturay
a 8,00 metros de altura en zonas de
transito vehicular con mallas de pro-
teccibn mas uso obligatorio de dife-
rentes protecciones y la capacitacion
obligatoria para las personas que tra-
bajan en estas tareas.

Para el caso de instalaciones interio-
res o subterraneas, deben estan pro-
tegidos, empotrados o suspendidos
de manera segura y, por otro lado, el
uso de las protecciones en los table-
ros eléctricos que deben tener llaves
termomagnéticas, disyuntor automa-
tico y la instalacion de puesta a tierra.

La capacitacién especifica de las per-
sonas que trabajan sobre los riesgos
eléctricos incluye el uso de elementos

yendo su registro y los primeros auxi-
lios ante accidentes.

La normativa principal para instalacio-
nes eléctricas en inmuebles en Argen-
tina se rige por los reglamentos de la
Asociacion Electrotécnica Argentina
(AEA), en especial la norma AEA
90364.

Golpes contra objetos -
planificar con orden y limpieza

El riesgo de golpes contra objetos es
la posibilidad de que una persona su-
fra lesiones al chocar contra objetos
inmoviles o moviles en su entorno la-
boral, como por ejemplo paredes,
maquinas, equipos de trabajo o he-
rramientas.

Esta causa representa casi el 28% de
los accidentes de trabajo de nuestra
industria.

Tipos de Golpes

« Contra objetos inmoviles: La perso-
na que trabaja se mueve y choca
contra un elemento esta fijo, como
por ejemplo instalaciones en el lu-
gar de trabajo, columnas, esquinas,
cajones abiertos, repisas, entre
otros.

« Contra objetos moviles: La persona
que trabaja recibe el impacto de
elementos en movimiento de las
partes moviles de una maquina, de
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un vehiculo, de una carga oscilan-
tes, entre otras.

Las medidas preventivas en estos ca-
sos estan relacionadas con la organi-
zacion del lugar del trabajo y de las
tareas que se desarrollan; estan son
algunas de ellas:

* Ordeny limpieza: Mantener las zo-
nas de circulacion limpias y libres
de obstaculos, equipos, insumos,
materiales o cables en el suelo, en-
tre otros.

« Sefalizacidon: Marcar los elementos
salientes, desniveles o zonas de
transito de peatonal, vehiculos vy
maquinas; también se debe colo-
car carteleria indicando las zonas
de prohibicién, obligacion y pre-
caucion, en espacios comunes y en
entorno de trabajo.

« Distancias de seguridad: Respetar
la distancia de separacion entre
equipos de trabajo y entre estos y
las personas que trabajan; en el
mismo sentido no podran circular
las personas que trabajan por de-
bajo de cargas aéreas y otras, se
deben delimitar las zonas de
trabajo.

« Equipo de proteccién personal
(EPP): las personas que trabajan
deben utilizar los EPP acordes a las
tareas que estan realizando y tam-
bién, los que corresponden, cuan-
do se estan trasladandose dentro
de la obra, ya sea cascos, calzado
de seguridad y proteccién ocular, si
la condicidén lo requiere.

Esfuerzos Excesivos - una
parte ganada

En el marco de las actividades sindica-
les y con el apoyo de los empleadores
desde julio del 2025, el peso de la bol-
sa de cemento se redujo sustancial-
mente de 50kg. a 25Kg., reconocemos
que es una parte del problema y de-
bemos seguir trabajando en otras
mejoras, frente al mismo agente de
riesgo.

Esta causa representa mas del 13%
de los accidentes de trabajo declara-
dos de nuestra industria.

Este importante logro permitié focali-
zar la prevencion poniendo el foco en
la causa de las patologias lumbares y
otras que sufren las personas que tra-
bajan en la construccién.

Este logro, es acompafado con accio-
nes de capacitaciéon a las personas
que trabajan para la correcta manipu-
lacién y transporte de carga manual
de esas bolsas; recordemos que en
nuestro pais la comercializacién del
cemento embolsado corresponde al
65 al 70% del mercado y el resto se
comercializa a granel.

Las lesiones mas comunes por so-
bresfuerzo son:

« Lumbalgias y dolor lumbar: se pre-
sentan como un dolor fuerte en la
parte baja de la espalda por sobre-
cargar los musculos.

+ Hernias discales: el dafo es en los
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discos de la columna que presio-
nan los nervios y causan dolor in-
tenso.

« Esguinces y desgarros: Se rompen
0 se estiran en forma excesiva los
musculos y ligamentos.

* Lesiones en manos y hombros:
Golpes, cortes o fracturas al no su-
jetar bien los objetos pesados.

Las principales causas son las postu-
ras incorrectas cuando las personas
qgue trabajan doblan la cintura en vez
de las rodillas al manipular un objeto,
sumado a esta condicidn el peso de la
carga y su volumen y el giro de la cin-
tura mientras se sostiene el mismo.

« Como prevenir las lesiones

La sintesis del procedimiento adecua-
do para el levantamiento de cargas
manuales es: flexionar las rodillas, ba-
jar el cuerpo doblando las piernas y
manteniendo la espalda recta. Tomar
la carga con ambas manos y acercar
la carga al cuerpo y mantener el obje-
to cerca del tronco para no forzar la
columna. Levantar la carga haciendo
fuerza con las piernas.

No girar la cintura, mover los pies si
se necesita cambiar de direccidon con
el peso.

Siempre que podemos debemos utili-

zar carretillas o medios mecanicos o
pedir colaboracion.
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Camino a la sostenibilidad del
sistema: La prevencion

Lo descripto precedentemente da
cuenta del compromiso asumido por
la organizacion sindical con la protec-
cién en riesgos del trabajo, pero tam-
bién con el dialogo social como instru-
mento que permite avanzar hacia lu-
gares de trabajo sanos y seguros.

Este desarrollo técnico de la seguri-
dad en los lugares de trabajo requie-
re, para su cumplimiento, del com-
promiso de todos los actores que in-
tervienen en la actividad.

Aun asi, la alta siniestralidad, las difi-
cultades para mitigar los riesgos en la
fuente en esta actividad y la misma
organizacion del trabajo requieren de
iniciativas adicionales en materia de
prevencion de accidentes y enferme-
dades profesionales.

La irrupcion de nuevas tecnologias, la
posibilidad de incorporar operaciones
de inteligencia artificial aplicadas a la
prevencion son asignaturas pendien-
tes sobre las que tenemos que avan-
zar de manera rapida y sostenida.

Desde nuestra organizacion aposta-
mos a la incorporacién de nuevas tec-
nologias que puedan detectar, en
tiempo real, situaciones criticas que
permitan evitar accidentes en los lu-
gares de trabajo.

Los debates sobre el futuro del traba-
jo deben incorporar dos premisas
fundamentales; la automatizaciény la
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tecnologia deben favorecer a la efi-
ciencia productiva protegiendo la cali-
dad de los empleos y todas las accio-
nes e incorporacién de innovacion
tecnoldgica aplicada a la prevencidn
no deben ser considerados un costo,
es una inversion que habilita a la sos-
tenibilidad productiva pero también
social de las empresas.
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IRAM LANZO ROCS

Un registro publico que visibiliza el compromiso
de las organizaciones con la sostenibilidad

El Instituto Argentino de Normali-
zacion y Certificacion (IRAM) pre-
senté ROCS, el primer Registro de
Organizaciones Comprometidas
con la Sostenibilidad de Latinoamé-
rica, una herramienta que permite
identificar y reconocer a organizacio-
nes que emplean criterios ESG (am-
bientales, sociales y de gobernanza)
en su gestion, a partir de informacion
documentada y evidencia verificable.

La iniciativa surge en un contexto en
el que cada vez mas organizaciones
incorporan practicas vinculadas a la
sostenibilidad, aunque muchas veces
estas acciones no se encuentran sis-
tematizadas ni cuentan con mecanis-
mos de evaluacibn que permitan
identificar su grado de integracion en
los procesos organizacionales.

En este sentido, ROCS funciona
como un registro publico que per-
mite a las organizaciones visibilizar
el nivel de incorporacion de practi-
cas vinculadas a los criterios ESG
dentro de su gestion. Ademas, les
otorga distincidon en el mercado, acce-
diendo a ventajas competitivas en lici-
taciones, contratos y compras soste-
nibles, y fortalece su reputacion y
sentido de pertenencia a una red de
organizaciones responsables, redu-
ciendo riesgos regulatorios y repu-
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tacionales y colaborando en la atrac-
cién y retencién de talento.

Para formar parte del registro, las
organizaciones deben presentar
documentacion y evidencias que
son revisadas por especialistas téc-
nicos de IRAM, quienes analizan la
consistencia de la informacién decla-
rada y su alineacién con practicas re-
conocidas en materia de sostenibi-
lidad.

Asi, el modelo de evaluacion de
ROCS contempla tres niveles de
madurez: comprometido, formali-
zado y gestionado, que reflejan el
grado de integracion de los criterios
ESG en la gestion organizacional. Es-
tos niveles permiten identificar desde
organizaciones que han comenzado a
incorporar practicas vinculadas a la
sostenibilidad hasta aquellas que ya
cuentan con procesos sistematicos,
politicas y mecanismos de seguimien-
to asociados a estos criterios.

En linea con esta evaluacion, se
consideran diferentes dimensiones
vinculadas a la gestion ambiental,
las practicas sociales y los mecanis-
mos de gobernanza. Para respaldar
su desempefio en estas areas, las or-
ganizaciones deben presentar eviden-
cias documentales que incluyan el
analisis de contexto, la evaluacién de
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riesgos, la definicion de materialidad
y el plan de accion. Asimismo, quie-
nes cuenten con certificaciones vincu-
ladas a sistemas de gestién basados
en normas internacionales, como
IRAM-ISO 9001, IRAM-ISO 14001,
IRAM-ISO 45001 entre otras, pueden
incorporarlas como respaldo adicio-
nal, aunque no constituyen un requi-
sito excluyente.

Una vez analizada la informacién pre-
sentada, las organizaciones que cum-
plen con los requisitos establecidos
pueden formar parte del registro y
utilizar un sello distintivo acompa-
nado de un cédigo QR que permite
acceder a la informacion publica aso-
ciada a su registro.

De esta manera, ROCS busca aportar
una herramienta que permita orde-
nar y visibilizar el avance de las or-
ganizaciones en materia de soste-
nibilidad, generando mayor transpa-
rencia y trazabilidad en la comunica-
cién de sus practicas y promoviendo
la mejora continua.

Con esta iniciativa, IRAM amplia su
oferta de herramientas vinculadas al
desarrollo sostenible, complementan-
do los esquemas de normalizacién,
certificacion y evaluacion de la confor-
midad que la institucién impulsa en
distintos sectores productivos.

Mas informacién: www.rocs.org.ar
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X-URBAN - LINEA RESCATE

Equipamiento profesional para rescate,

acceso por cuerdas y trabajos en altura

En X-Urban desarrollamos una com-
pleta linea de equipos para rescate,
acceso por cuerdas y trabajos en al-
tura, diseflada para brindar seguri-
dad, confiabilidad y alto desempefio
en las operaciones mas exigentes.

Nuestro compromiso con la ca-
lidad se refleja en cada produc-
to, fabricado o seleccionado
bajo rigurosos estandares y de
acuerdo con las normas interna-
cionales aplicables a cada cate-
goria. De esta manera, ofrecemos
equipos resistentes, duraderos
y confiables para los profesio-
nales del rescate y la industria.

Cuerdas de seguridad

En X-Urban fabricamos cuerdas de
seguridad trenzadas de 11, 12y 13
mm, especialmente desarrolladas
para trabajos en altura, acceso por
cuerdas y operaciones de rescate.

Elaboradas con materias primas de
alta calidad y sometidas a rigurosos
controles de produccion, ofrecen
una excelente resistencia mecanica,
gran durabilidad y un desempefio
confiable, incluso en condiciones de
trabajo exigentes.

Su disefio y calidad de fabricacién
proporcionan un rendimiento cons-
tante, convirtiéndolas en una solu-
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cién segura y eficiente para tareas
criticas en las que la confiabilidad
del equipo resulta fundamental.

Equipos para
maniobras de rescate

Nuestra linea incluye una amplia
variedad de componentes para sis-
temas de ascenso, descenso, re-
direccionamiento y anclaje, ofre-
ciendo soluciones eficientes para
operaciones técnicas e industriales.

Disponemos de:

+ Poleas simples y dobles.

Poleas tandem.

+ Bloqueadores de cuerda.

+ Manoplas de ascenso.

« Conectores giratorios.

« Placas de anclaje multipropésito.

diferentes con-
figuraciones y capacidades, es-
tos equipos se adaptan a una
amplia variedad de aplicaciones in-
dustriales, operaciones de rescate
técnico y trabajos en espacios con-
finados. Cada componente brin-
da versatilidad, confiabilidad y alto
rendimiento durante las maniobras.

Disponibles en
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Descensores
Nuestra linea de descensores
esta diseflada para proporcio-

nar un descenso controlado, se-
guro y eficiente durante trabajos
verticales y maniobras de rescate.

Fabricados con materiales de alta re-
sistencia y compatibles con cuerdas
de diferentes diametros, ofrecen un
funcionamiento preciso, suave y con-

fiable, brindando al usuario el control
necesario durante toda la operacién.

Arnés EOLO

El arnés EOLO fue desarrolla-
do para brindar seguridad, con-
fort y libertad de movimiento du-
rante largas jornadas de trabajo.
Caracteristicas principales:

« Cinco puntos de conexion.

* Regulaciéon en hombros y piernas.
« Refuerzo lumbar ergonémico.

* Acolchado en hombros y piernas.

« Hebillas de cierre y ajuste rapido.

Su disefio favorece una correcta
distribucién de las cargas, mejora la
comodidad del usuario y ayuda a re-
ducir la fatiga durante operaciones
prolongadas.

Tripodes

Fabricados en aluminio de alta resis-

tencia, cuentan con patas regulables
que permiten adaptarlos a diferentes
superficies y facilitan una instalacién
rapida y segura.

Su estructura proporciona un punto
de anclaje confiable para sistemas
de izaje, descenso y recuperacion,
ofreciendo estabilidad, resistencia y
un excelente desempefio en aplica-
ciones industriales, tareas de man-
tenimiento y operaciones de rescate
técnico.

Compromiso con
la seguridad

En X-Urban entendemos que cada
maniobra requiere equipos confia-
bles y preparados para responder
en situaciones criticas. Por eso ofre-
cemos soluciones para rescatistas,
brigadas industriales, empresas de
trabajos en altura y especialistas en
acceso por cuerdas.

Nuestra linea incluye productos de
fabricacion propia y equipos impor-
tados que cumplen con las normas
internacionales aplicables a cada ca-
tegoria, manteniendo elevados es-
tandares de seguridad, resistencia y
desempeinio.

Mas que fabricar y comercializar
equipos, acompafiamos a los pro-
fesionales que todos los dias en-
frentan desafios en altura, espacios
confinados y escenarios de rescate.
Sabemos que detras de cada manio-
bra hay personas que confian en su
equipo para regresar a casa.

X-Urban - Seguridad que te permite volver.
Conocé nuestra linea completa de productos en:

WWW.X-urban.com.ar
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DIRECTORIO DE SOCIOS

SUBCOMISION EPP

3M ARGENTINA S.A.C.LF.LA WWW.3m.com.ar £ Jin I
A.MARSHALL MOFFAT S.A. www.marshallmoffat.com (f )

ARGULY CIA. S.A. www.libus.com 0O QO ©
BAC-DALL ARGENTINA S.A. www.bac-dall.com.ar OO O
BIOSEIF S.R.L www.bioseif.com.ar/ OO ©
BORCAL S.A.L.C. www.borcal.com.ar ﬁ @ @
BORIS HERMANOS S.A. www.borishnos.com.ar (£ Bin BN(5
BRALT S.R.L. www.bralt.com.ar OO O
BULLET STOPPER www.bulletstopper.com.ar (in)
CARAN S.A. WWW.caran.com.ar ©
CERRO INDUMENTARIA S.A. www.cerroindumentaria.comar @ @
CONFECAT S.A. www.confecat.com.ar @ @
DENEB S.A. www.denebsa.com.ar

DUPONT SPECIALITY PRODUCTS ARGENTINA S.R.L. www.dupont.com.ar ﬁ @
ESLINGAR S.A. www.deltaplus.com.ar OO ©
FIBRASINT S.R.L www fibrasint.com.ar QD ©
FRANCISCO V. DAMIANO S.A. www fravida.com QD ©
GAMISOL Y CIA. S.A. WwWw.gamisol.com.ar (in)
GILIGROUP S.A.S www.saavedrasi.com.ar D ©
INDUMENTARIA PATAGONICA S.R.L www.indupat.com.ar OO ©
INDUMENTARIA PROTECTIVA RASA S.A. Www.rasaprotect.com £ inJK )
INDUSTRIAS CONTARDO S.A.l.C Www.conwork.net @
INDUSTRIAS PASCALE S.A. www.depascale.com.ar (£ I in BN
IZAJES Y TRANSMISIONES SA WWW.izajes.com

LAKELAND ARGENTINA S.R.L www.lakeland.com ﬁ

LUBE SEGURIDAD INDUSTRIAL S.R.L www.lubeseguridad.com.ar

MACSI S.A.C.L.F.l. WWW.macsi.com.ar ﬁ @ @
MAINCAL S.A. www.maincal.com.ar @
MAPA VIRULANA S.A.I.C WWW.Mapa-pro.com.ar in)
MAXIMO ESFUERZO www.maximoesfuerzo.com.ar (in)
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https://www.facebook.com/BacDallArgentinaSa
https://www.facebook.com/people/Borcal/100057573973011/
https://www.facebook.com/BorisHnos
https://www.facebook.com/people/BRALT-SRL/100079672627654/
https://www.facebook.com/deltaplusgroup
https://www.facebook.com/indumentaria.patagonica/
https://www.facebook.com/RASAProtect/
https://www.facebook.com/industriasdepascale/
https://www.facebook.com/lakelandind
https://www.facebook.com/macsicalzados
https://www.facebook.com/dupontco/
https://www.facebook.com/CerroIndumentariaSA/?fref=ts
https://www.facebook.com/amarshallmoffat
https://www.linkedin.com/company/libus/
https://www.linkedin.com/company/3m
https://www.linkedin.com/company/bac-dall-argentina-s-a-/?originalSubdomain=ar
https://www.linkedin.com/company/bac-dall-argentina-s-a-/?originalSubdomain=ar
https://www.linkedin.com/company/borcal-saic/
https://www.linkedin.com/company/boris-hnos-s.a./?originalSubdomain=ar
https://www.linkedin.com/company/bralt-srl/
https://www.linkedin.com/company/delta-plus/
https://www.linkedin.com/company/fibrasint-srl/about/
https://www.linkedin.com/company/indumentaria-patagonica-s-r-l/?originalSubdomain=ar
https://www.linkedin.com/company/rasaprotect/about/
https://www.linkedin.com/in/industrias-de-pascale-s-a-2ba1ba17b/?originalSubdomain=ar
https://www.linkedin.com/company/macsi-sacifi/about/
https://www.linkedin.com/company/maincal/?originalSubdomain=ar
https://www.linkedin.com/company/mapa-professional/ 
https://ar.linkedin.com/company/m%C3%A1ximo-esfuerzo
https://www.linkedin.com/in/fravida-fravida-aa8b47159/?originalSubdomain=ar
https://www.linkedin.com/company/gamisol-y-cia-s-a-/?originalSubdomain=ar
https://www.linkedin.com/company/dupont/
https://www.linkedin.com/company/cerro-seguridad-industrial/
https://www.linkedin.com/company/grupo-karatex/
https://www.linkedin.com/company/confecat/
https://www.instagram.com/libusepp/
https://www.instagram.com/3mlatinoamerica/
https://www.instagram.com/bil.vex
https://www.instagram.com/borcal.arg/
https://www.instagram.com/borishnosoficial/
https://www.instagram.com/braltsrl/
https://www.instagram.com/deltaplus_argentina/?hl=es-la
https://www.instagram.com/fibrasint/
https://www.instagram.com/indumentariapatagonica
https://www.instagram.com/rasaprotect/
https://www.instagram.com/industriasdepascale/
https://www.instagram.com/macsicalzados/
https://www.instagram.com/conwork_oficial/
https://www.instagram.com/fravidaok/?hl=es
https://www.instagram.com/confecat/
https://www.instagram.com/caran.internacional/
https://www.linkedin.com/company/gili-group-sas/
https://www.instagram.com/saavedra.si/
http://www.3m.com.ar
http://www.marshallmoffat.com
http://www.libus.com
http://www.bac-dall.com.ar
https://www.bioseif.com.ar/
http://www.borcal.com.ar
http://www.borishnos.com.ar
http://www.bralt.com.ar

http://www.bulletstopper.com.ar
http://www.caran.com.ar

http://www.cerroindumentaria.com.ar

http://www.confecat.com.ar

http://www.denebsa.com.ar
http://www.dilva.com.ar

http://www.dupont.com.ar

http://www.deltaplus.com.ar

http://www.fibrasint.com.ar
http://www.fravida.com
http://www.gamisol.com.ar
http://www.saavedrasi.com.ar
http://www.indupat.com.ar
http://www.rasaprotect.com
http://www.conwork.net
http://www.depascale.com.ar

http://www.itcsa.com
http://www.izajes.com
http://www.lakeland.com
http://www.llaquina.com.ar
http://www.lubeseguridad.com.ar
http://www.macsi.com.ar
http://www.maincal.com.ar
http://www.mapa-pro.com.ar
https://www.maximoesfuerzo.com.ar/
https://www.facebook.com/libusepp/
https://www.facebook.com/BacDallArgentinaSa
https://www.facebook.com/Bioseif.epp/
https://www.facebook.com/people/Borcal/100057573973011/
https://www.facebook.com/BorisHnos
https://www.facebook.com/people/BRALT-SRL/100079672627654/
https://www.facebook.com/deltaplusgroup
https://www.facebook.com/indumentaria.patagonica/
https://www.facebook.com/RASAProtect/
https://www.facebook.com/industriasdepascale/
https://www.facebook.com/lakelandind
https://www.facebook.com/macsicalzados
https://www.facebook.com/dupontco/
https://www.facebook.com/CerroIndumentariaSA/?fref=ts
https://www.facebook.com/amarshallmoffat
https://www.linkedin.com/company/libus/
https://www.linkedin.com/company/bac-dall-argentina-s-a-/?originalSubdomain=ar
https://www.linkedin.com/company/bioseif/?originalSubdomain=ar
https://www.linkedin.com/company/borcal-saic/
https://www.linkedin.com/company/boris-hnos-s.a./?originalSubdomain=ar
https://www.linkedin.com/company/bralt-srl/
https://www.linkedin.com/company/delta-plus/
https://www.linkedin.com/company/fibrasint-srl/about/
https://www.linkedin.com/company/indumentaria-patagonica-s-r-l/?originalSubdomain=ar
https://www.linkedin.com/company/rasaprotect/about/
https://www.linkedin.com/in/industrias-de-pascale-s-a-2ba1ba17b/?originalSubdomain=ar
https://www.linkedin.com/company/macsi-sacifi/about/
https://www.linkedin.com/company/maincal/?originalSubdomain=ar
https://www.linkedin.com/company/mapa-professional/ 
https://www.linkedin.com/in/fravida-fravida-aa8b47159/?originalSubdomain=ar
https://www.linkedin.com/company/dupont/
https://www.linkedin.com/company/cerro-seguridad-industrial/
https://www.linkedin.com/company/grupo-karatex/
https://www.linkedin.com/company/confecat/
https://www.instagram.com/libusepp/
https://www.instagram.com/bil.vex
https://www.instagram.com/bioseifsrl/
https://www.instagram.com/borcal.arg/
https://www.instagram.com/borishnosoficial/
https://www.instagram.com/braltsrl/
https://www.instagram.com/deltaplus_argentina/?hl=es-la
https://www.instagram.com/fibrasint/
https://www.instagram.com/indumentariapatagonica
https://www.instagram.com/rasaprotect/
https://www.instagram.com/industriasdepascale/
https://www.instagram.com/macsicalzados/
https://www.instagram.com/conwork_oficial/
https://www.instagram.com/fravidaok/?hl=es
https://www.instagram.com/confecat/
https://www.facebook.com/amarshallmoffat
https://www.facebook.com/amarshallmoffat

ORTIZ FISHER Y CIA. S.A.
PRENTEX S.A.
PROSENID S.A.
ROGUANT S.R.L

SANTISNTA ARGENTINA S.A.

STARTEX S.A.
SECURITY SUPPLY S.A.
SEGUCUER S.A.
SEGURIDAD BLANCO
STOGUE S.R.L

TOP SAFE S.A.

VICSA STEELPRO S.A.
X URBAN S.A.

ZB ARGENTINA

SUBCOMISION FUEGO

ASBA SERVICIOS INTEGRALES S.R.L.

CAUTIO S.R.L

FIRE CONTROL S.R.L.
FIREMAN RECARGAS
GREXSE S.A

INDUSTRIAS QUILMES S.A.

INDUSTRIAS QUIMICAS DEM S.A.

INGNALA S.R.L.

LUIS PASQUINELLI E HIJOS S.A.

MAJADAHONDA S.A.
MANOMETROS 1.4 S.A.

www.ortizfischer.com.ar

www.prentex.net

www.proseind.com.ar

WWW.roguant.com.ar

Wwww.santista.com.ar

www.startex.com.ar

www.calzadoskamet.com.ar

www.segucuer.com.ar

www.seguridadblanco.com.ar

www.stogue.com.ar

vvvvvv.topsafe.com.a r

WWW.ViCSa.com.ar

WWW.X-Urban.com.ar

WwWWw.zbargentina.com.ar

Www.asba.com.ar

www.extintoresfadesa.com.ar

www.firecontrol.com.ar

www.extincenter.com

WWW.inquisa.com.ar

www.demsa.com.ar

www.ingnala.com.ar

www.dragomatafuegos.com

www.lahigiene.com.ar/

WWw.manometrosbrescia.com.ar
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https://www.facebook.com/prentex/
https://www.facebook.com/proseind.sa/
https://www.facebook.com/xurbanargentina
https://www.facebook.com/seguridad.blanco/
https://www.facebook.com/ZBargentina/
https://www.facebook.com/extintoresfadesa/?ref=hl
https://www.facebook.com/SoldasurS.A/
https://www.facebook.com/matafuegosfireman/?locale=es_LA
https://www.facebook.com/EXTINCENTERarg/
https://www.instagram.com/extincenter/
https://www.facebook.com/agentesextintores/
https://www.facebook.com/lahigiene
https://www.instagram.com/industriasquilmes/?hl=es-la
https://www.facebook.com/TopSafe.bsso/
https://www.facebook.com/VicsaSafetyArgentina/about/?ref=page_internal
https://www.linkedin.com/company/prentex/about/
https://www.linkedin.com/company/roguant-srl/
https://www.linkedin.com/company/proseind-sa/
https://www.linkedin.com/company/kamet-seguridad/
https://www.linkedin.com/company/xurban/?originalSubdomain=ar
https://www.linkedin.com/company/zb-evolution/
https://www.linkedin.com/company/cautio-srl
https://ar.linkedin.com/company/asba-srl
https://ar.linkedin.com/company/soldasur-s-r-l-
https://www.facebook.com/EXTINCENTERarg/
https://www.linkedin.com/company/industrias-quilmes-s-a/?originalSubdomain=ar
https://ar.linkedin.com/company/industriasquimicasdemsa
https://www.linkedin.com/company/lahigiene/
https://www.linkedin.com/company/santista-argentina/
https://www.linkedin.com/company/ortiz-fischer-y-c%C3%ADa-s-a/?originalSubdomain=ar
https://www.instagram.com/prentexoficial/?hl=es
https://www.instagram.com/proseind.sa/
https://www.instagram.com/xurbanargentina/
https://www.instagram.com/seguridad.blanco
https://www.instagram.com/zbtextiltecnico/
https://www.instagram.com/extintoresfadesa/
https://www.instagram.com/asba.empresa/
https://www.instagram.com/soldasur/?hl=es-la
https://www.instagram.com/matafuegosfireman
https://www.instagram.com/extincenter/
https://www.instagram.com/industriasquilmes/?hl=es-la
https://www.instagram.com/industrias.demsa/
https://www.instagram.com/lahigiene/
https://www.instagram.com/stogue_ar/?hl=es-la
https://www.facebook.com/startex.com.ar/
https://www.linkedin.com/company/startex-industriadeltrabajo/?originalSubdomain=ar
http://www.ortizfischer.com.ar
http://www.prentex.net
http://www.proseind.com.ar
http://www.roguant.com.ar
http://www.santista.com.ar
https://www.startex.com.ar/
https://seguridadblanco.com.ar/
https://seguridadblanco.com.ar/
https://seguridadblanco.com.ar/
http://www.startex.com.ar
http://www.stogue.com.ar
http://www.textilbandbsas.com.ar

http://www.topsafe.com.ar
http://www.vicsa.com.ar
http://www.x-urban.com.ar
http://www.zbargentina.com.ar
https://asba.com.ar/
http://www.extintoresfadesa.com.ar

https://www.extintoresfadesa.com.ar/es/home
http://www.soldasur.com.ar
https://firecontrol.com.ar/
http://www.prevind.com.ar
https://extincenter.com/
http://www.inquisa.com.ar
http://www.demsa.com.ar

http://www.ingnala.com.ar
http://www.dragomatafuegos.com
https://lahigiene.com.ar/
http://www.manometrosbrescia.com.ar
https://www.facebook.com/prentex/
https://www.facebook.com/proseind.sa/
https://www.facebook.com/xurbanargentina
https://www.facebook.com/ZBargentina/
https://www.facebook.com/EXTINCENTERarg/
https://www.instagram.com/extincenter/
https://www.facebook.com/agentesextintores/?locale=es_LA
https://www.instagram.com/segucuer.sa/
https://www.facebook.com/TopSafe.bsso/
https://www.facebook.com/VicsaSafetyArgentina/about/?ref=page_internal
https://www.linkedin.com/company/prentex/about/
https://www.linkedin.com/company/roguant-srl/
https://www.linkedin.com/company/proseind-sa/
https://www.linkedin.com/company/xurban/?originalSubdomain=ar
https://www.linkedin.com/company/segucuer-s-a/
https://www.linkedin.com/company/zb-evolution/
https://www.facebook.com/EXTINCENTERarg/
https://www.linkedin.com/company/industrias-quilmes-s-a/?originalSubdomain=ar
https://www.linkedin.com/company/industriasquimicasdemsa/?originalSubdomain=ar
https://www.linkedin.com/company/santista-argentina/
https://www.linkedin.com/company/ortiz-fischer-y-c%C3%ADa-s-a/?originalSubdomain=ar
https://www.instagram.com/prentexoficial/?hl=es
https://www.instagram.com/proseind.sa/
https://www.instagram.com/xurbanargentina/
https://www.instagram.com/zbtextiltecnico/
https://www.instagram.com/fire.hose/
https://www.instagram.com/extincenter/
https://www.instagram.com/industriasquilmes/?hl=es-la
https://www.instagram.com/industrias.demsa/?hl=es-la
https://www.instagram.com/stogue_ar/?hl=es-la
https://www.instagram.com/segucuer.sa/

DIRECTORIO DE SOCIOS

MARCELO ADRIAN GRAMMATICO www.matafuegosbelga.com.ar ﬁ @
MATAFUEGOS ATLANTIDA SRL www.matafuegosatlantida.com.ar (£ ©
MATAFUEGOS DONNY S.R.L www.matafuegosgeorgia.com QD ©
MATAFUEGOS IMPULSO S.A.C.I.F www.matafuegosimpulso.com.ar
MATAFUEGOS LUGANO S.R.L www.matafuegoslugano.com.ar ﬂ @
MATAFUEGOS ORLANDO S.R.L www.orlando-srl.com.ar (£ Jin]
MELISAM S.A. www.extintoresmelisam.com.ar (£ Iin BN
RANKO SRL Www.rankosrl.com.ar O QO ©
RAUL V. BATALLES S.A. www.yukonargentina.com.ar ﬂ
ROJO HERMANOS S.R.L. WWW.rojohermanos.com.ar 0 @
SIOS S.A. Www.siosargentina.com.ar 0 @ @
TECHNIQUES & SUPPLIES S.R.L. www.techniques.com.ar O QO ©
W SEGURIDAD @
SUBCOMISION IFCI
ASBA SERVICIOS INTEGRALES S.R.L,  “\w.asba.comar [in JN(©
COMBE POWER S.A. Www.combepower.com ﬁ @
CONDRO, PATRICIA ALEJANDRA
CPA BOMBAS Y EQUIPOS SRL www.bombascpa.com.ar ﬁ @ @
DIGI-PLAY GROUP S.R.L. digiplay.com.ar OO O
ELCA SEGURIDAD ELECTRONICASRL  \ww.elcasr.com.ar 0
EXTIN RED S.A. www.extinred.com.ar 0 @ @
G&B CONTROLS S.R.L. www.gybcontrols.com.ar @



http://www.matafuegosbelga.com.ar
http://www.matafuegosatlantida.com.ar
http://www.matafuegosgeorgia.com
http://www.matafuegosimpulso.com.ar
http://www.matafuegoslugano.com.ar
http://www.orlando-srl.com.ar
http://www.maxiseguridad.com.ar
http://www.extintoresmelisam.com.ar
http://www.ard-sa.com.ar
http://www.rankosrl.com.ar
http://www.yukonargentina.com.ar
http://www.rojohermanos.com.ar
http://www.siosargentina.com.ar
http://www.tgb.com.ar
http://www.techniques.com.ar
https://asba.com.ar/
http://www.combepower.com/
https://bombascpa.com.ar/
http://www.digi-play.com.ar
http://www.elcasrl.com.ar
http://www.extinred.com.ar
http://www.prevind.com.ar
http://www.gybcontrols.com.ar
https://www.facebook.com/melisamfiregroup
https://www.facebook.com/people/Sios-SA/100063651145404/
https://www.facebook.com/TechniquesAndSupplies/
https://www.facebook.com/people/Elca-Seguridad-Electronica-SRL/100052454875391/
https://www.facebook.com/people/CombePower-SA/100063479173999/#
https://www.facebook.com/digiplaygroupsrl/
https://www.facebook.com/rankosrl/
https://www.facebook.com/rojohermanos.srl/
https://www.facebook.com/people/Yukon-Ra%C3%BAl-V-Batall%C3%A9s-SA/100068618771931/
https://www.facebook.com/Matafuegosbelga/
https://www.instagram.com/grupo_georgia/?hl=es
https://www.facebook.com/MatafuegosOrlandosrl
https://www.linkedin.com/company/melisamfiregroup/
https://www.linkedin.com/in/sios-argentina-0a97a552/
https://www.linkedin.com/company/techniquesandsupplies/?originalSubdomain=ar
https://www.linkedin.com/in/elca-seguridad-electr%C3%B3nica-s-r-l-210a65125/
https://www.linkedin.com/company/extinredargentina/
https://www.linkedin.com/company/rankosrl/
https://www.linkedin.com/company/grupo-georgia/?originalSubdomain=ar
https://www.linkedin.com/company/matafuegos-orlando-s-r-l/
https://www.linkedin.com/company/melisamfiregroup/
https://www.instagram.com/siosargentina/?hl=es-la
https://www.instagram.com/techniquesandsupplies/?fbclid=IwAR04kkl9TMyFKINsipBLVpP8AvCzTZ5VRGqNDG6PkHQmWOK8COSh56nw71I
https://www.instagram.com/wseguridad.mza/
https://www.instagram.com/elcasrl/
https://www.instagram.com/combepower_s.a/
https://www.instagram.com/ranko_srl/
https://www.instagram.com/rojohermanos/
https://www.instagram.com/grupo_georgia/?hl=es
https://www.instagram.com/matafuegosbelga/?hl=es-la
https://www.instagram.com/matafuegoslugano/?hl=es-la
https://www.facebook.com/bombascpa
https://www.facebook.com/bombascpa
https://www.linkedin.com/in/leonardo-dami%C3%A1n-pannunzio-109b8014b/http://
https://www.linkedin.com/in/leonardo-dami%C3%A1n-pannunzio-109b8014b/
https://www.instagram.com/cpabombas/
https://www.instagram.com/cpabombas/
https://ar.linkedin.com/company/asba-srl
https://www.instagram.com/asba.empresa/

GREXSE S.A.
GROUP INTECOM OF AMERICAN S.R.L.
GRUPO ISELEC S.R.L.

INELAR SRL

INGNALA S.R.L.

IPCI S.A.

MAJADAHONDA S.A.

MARCELO ADRIAN GRAMMATICO
MATAFUEGOS ATLANTIDA SRL
MATAFUEGOS DONNY S.R.L.
MATAFUEGOS LUGANO S.R.L.
MATAFUEGOS ORLANDO S.R.L.
MELISAM S.A.

MULTISERVICIOS JUJUY S.A.S.
OUT FIRE S.A.

PROSEGUR TECNOLOGIA ARGENTINA. S.A.
RANKO SRL

RAUL CAMARERO

ROJO HERMANOS S.R.L.

SIOS S.A.

TECFIRE S.R.L.

TECHNIQUES & SUPPLIES S.R.L.
TECNI TOTAL S.A.

W SEGURIDAD

Www.extincenter.com

vvwvv.intecom;zroup.com.ar

WWW.iselec.com.ar

www.inelar.com.ar

www.ingnala.com.ar

WWw.ipci.com.ar

www.lahigiene.com.ar

www.matafuegosbelga.com.ar

www.matafuegosatlantida.com.ar

www.matafuegosgeorgia.com
www.matafuegoslugano.com.ar

www.orlando-srl.com.ar

www.extintoresmelisam.com.ar

WWW.Ujuymultiservicios.com

www.outfire.com.ar

WWW.Prosegur.com.ar

WWW.rankosrl.com.ar

WWwW.Nimitek.com.ar

www.rojohermanos.com.ar

WWW.Siosargentina.com.ar

www.tecfire.com.ar

www.techniques.com.ar

tecnitotal.com.ar
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http://www.extincenter.com
http://www.intecomgroup.com.ar
http://www.iselec.com.ar
http://www.inelar.com.ar
http://www.ingnala.com.ar
http://www.ipci.com.ar
https://lahigiene.com.ar/
http://www.matafuegosbelga.com.ar
http://www.matafuegosatlantida.com.ar
http://www.matafuegosgeorgia.com
http://www.matafuegoslugano.com.ar
http://www.orlando-srl.com.ar
http://www.maxiseguridad.com.ar
http://www.extintoresmelisam.com.ar
http://www.jujuymultiservicios.com
http://www.outfire.com.ar
http://www.prosegur.com.ar
http://www.rankosrl.com.ar
http://www.nimitek.com.ar
http://www.rojohermanos.com.ar
http://www.siosargentina.com.ar
http://www.suyaiextintores.com.ar
https://www.tecfire.com.ar/
http://www.tecfiresrl.com.ar
http://www.techniques.com.ar
http://tecnitotal.com.ar
https://www.facebook.com/EXTINCENTERarg/
https://www.facebook.com/proteccioncontraincendios
https://www.facebook.com/melisamfiregroup
https://www.facebook.com/rankosrl/
https://www.facebook.com/people/Sios-SA/100063651145404/
https://www.facebook.com/TechniquesAndSupplies/
https://www.facebook.com/tecfireargentina/
https://www.facebook.com/rojohermanos.srl/
https://www.facebook.com/Matafuegosbelga/
https://www.facebook.com/matafuegoslugano/
https://www.facebook.com/MatafuegosOrlandosrl
https://www.facebook.com/IntecomGroup/
https://www.facebook.com/iselecseguridad
https://www.facebook.com/inelar.srl
https://www.linkedin.com/company/extincenter/about/
https://www.linkedin.com/company/ipci-ingenieria-en-protecci%C3%B3n-contra-incendios/about/
https://www.linkedin.com/company/melisamfiregroup/
https://www.linkedin.com/company/rankosrl/
https://www.linkedin.com/in/sios-argentina-0a97a552/
https://www.linkedin.com/company/techniquesandsupplies/?originalSubdomain=ar
https://www.linkedin.com/company/tecfiresrl/
https://www.linkedin.com/in/raul-alejandro-camarero-167a455b/?originalSubdomain=ar
https://www.linkedin.com/company/prosegur/posts/?feedView=all
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